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ABSTRAK 

 

Lioba Kusumawati Jelamu, NIM 33112008, dengan judul skripsi “Analisis 

Pengendalian Intern Persediaan Alat Medis Habis Pakai Jenis Infus Pada RSUD 

Prof.DR.W.Z.Johannes Kupang”. Dibawah bimbingan Bapak Drs.Ec.Sabinus 

Hatul,MM sebagai pembimbing I dan Bapak Wilhelmus Mustari,SE,M.Acc sebagai 

pembimbing II. 

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah bagaimana Penerapan 

Pengendalian Intern pada Instalasi Farmasi RSUD Prof.DR.W.Z.Johannes Kupang 

dan bagaimana Perhitungan Persediaan Alat Medis Habis Pakai Jenis Infus yang 

Optimal Menggunakan Metode EOQ, Safety Stock dan Reorder Point. Tujuan dalam 

penelitian ini adalah untuk mengetahui Penerapan Pengendalian Intern pada Instalasi 

Farmasi RSUD Prof.DR.W.Z.Johannes Kupang dan mengetahui Perhitungan 

Persediaan Alat Medis Habis Pakai Jenis Infus yang Optimal Menggunakan Metode 

EOQ, Safety Stock dan Reorder Point. 

Teknik Analisis Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah dengan 

menggunakan analisis deskriptif kualitatif dan kuantitatif dengan metode wawancara 

dan dokumentasi yang mengacu pada unsur-unsur pengendalian intern dan persediaan 

alat medis habis pakai jenis infus.  

Hasil penelitian menunjukkan : 1. Pada penerapan Pengendalian Intern 

diketahui bahwa dilihat dari struktur organisasi yang memisahkan fungsi dan 

tanggungjawab maka secara tegas belum dilakukan pemisahan fungsi dengan baik, 

hal tersebut ditunjukkan dengan adanya perangkapan tugas, sistem otorisasi dan 

prosedur pencatatan maka tampak jelas bahwa telah sesuai prosedur yang berlaku. 

Dilihat dari praktik yang sehat maka telah dilaksanakan degan baik yakni adanya 

penggunaan formulir dengan nomor urut tercetak, pemeriksaan mendadak dalam 

penggunaan peralatan medis habis pakai, perputaran jabatan secara rutin, dan 

diberlakukannya sistem absensi otomatis. Dilihat dari karyawan yang kompeten tampak 

bahwa dalam perekrutan karyawan dilakukan seleksi berupa tertulis dan wawancara dan 

diperhatikan latar belakang pendidikannya. 2. Pada perhitungan persediaan menggunakan 

metode EOQ maka didapat total biaya persediaan alat medis habis pakai jenis infus 

yang dihitung menurut EOQ lebih sedikit dibandingkan yang dikeluarkan oleh rumah 

sakit. Total keseluruhan biaya persediaan alat kesehatan menurut metode EOQ yaitu 

sebesar Rp. 2.498.098,14. Sedangkan total biaya persediaan menurut rumah sakit 

sebesar Rp. 8.900.611,4. Maka rumah sakit dapat menghemat biaya persediaan 

dengan total sebesar Rp. 6.402.513,26 rumah sakit menggunakan metode EOQ dalam 

persediaan alat medis jenis infuse. 
Agar pengendalian intern berjalan dengan baik, maka disarankan perlu adanya 

pemisahan tugas dan penambahan karyawan yang berkompeten agar tidak terjadi 

perangkapan tugas pada struktur organisasi. Dan mengenai persediaan menggunakan 

metode EOQ, mendapatkan jumlah pemesanan alat medis habis pakai yang tepat. 

 

Kata Kunci : Persediaan, Pengendalian Intern, Metode EOQ 
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ABSTRACT 

           Lioba Kusumawati Jelamu, NIM 33112008, with the title of the thesis 

"Analysis of Internal Control in Medical Instruments Consuming Infusion Types at 

RSUD Prof.DR.W.Z.Johannes Kupang". Under the guidance of Mr. Drs.Ec. Sabinus 

Hatul, MM as the first mentor and Mr. Wilhelmus Mustari, SE, M.Acc as the second 

counselor. 

 The formulation of the problem in this research is the Implementation of 

Internal Control in the Pharmacy Installation of RSUD Prof.DR.W.Z.Johannes 

Kupang and how to plan the use of Optimal Infusion Type Disposable Medical 

Devices Using the EOQ Method, Safety Stock, and Reorder Points. The purpose of 

this research is to study the Application of Internal Control in the Pharmacy 

Installation of RSUD Prof.DR.W.Z.Johannes Kupang and study the planning of 

procurement of Optimal Infusion Type Medical Devices Using the EOQ Method, 

Safety Stock, and Reorder Points. 

 Analysis Techniques Data used in this study is to use qualitative and 

quantitative descriptive analysis with interview methods and documentation approved 

by no-control internal control and procurement of medical devices so as to use the 

type of infusion. 

 The results of the study show: 1. In the implementation, Internal Control, 

which is recognized from the organizational structure, which is responsible for the 

tasks performed well, it is related to the concurrent assignment, authorization system 

and recording procedures that are regulated in accordance with the applicable 

procedures . Judging from healthy practice, it has been carried out with both 

presentations on usage with printed serial numbers, sudden checks on the use of 

medical equipment, use of rotation, and the use of automatic attendance systems. 

Judging from competent employees, it appears in the recruitment of employees that 

the selection is determined and interviewed and their educational background is 

selected. 2. In the calculation using the EOQ method, it is obtained that the total cost 

of procurement of medical devices used for the type of infusion calculated based on 

EOQ is less than that issued by the hospital. Total EOQ of Rp. 2,498,098.14. While 

the total cost according to the hospital is Rp. 8,900,611.4. Then the hospital can add 

to the preparation costs by a total of Rp. 6,402,513.26 hospitals used the EOQ method 

in providing infuse-type medical devices. 

 In order for internal control to run well, it is recommended that competent 

assignments and approvals be needed so that there is no duplication of tasks in the 

organizational structure. And about ordering using the EOQ method, get the number 

of ordering medical devices that can be used. 
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