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ABSTRAK 

 

Studi ini bertujuan untuk mendeskripsikan dan menganalisis Resolusi Konflik 

Budaya Pasola (Studi tentang Kebudayaan Pasola di Kecamata Lamboya Kabupaten Sumba 

Barat Provinsi Nusa Tenggara Timur).Teori yang digunakan adalah resolusi konflik. Sumber 

data dalam penelitian ini adalah sumber data dari informan. Pendekatan yang dilakukan adalah 

pendekatan deskriptif. Dengan menggunakan teknik pengumpulan data wawancara dan 

dokumentasi.  

Berdasarkan hasil penelitian dalam tulisan ini, maka penulis menyimpulkan 

bahwa: Dalam proses negosiasi yang dilakukan oleh negosiator dalam resolusi konflik 

budaya pasola bahwa; (a) negosiator belum memisahkan perasaan pribadi dari masalah 

yang dihadapi, (b) negosiator belum fokus pada kepentingan bukan posisi (c) sudah 

menemukan beberapa pilihan solusi/keputusan sebelum membuat keputusan akhir, dan 

(d) sudah memastikan hasil yang didasarkan pada kriteria obyektif. Dalam mediasi 

yang dilakuan oleh mediator dalam resolusi konflik budaya pasola bahwa; (a) ada 

upaya dari mediator dalam memfasilitasi para pihak yang berkonflik, (b) mediator 

membangun komunikasi dan membuka ruang dalam menyamakan persepsi atas konflik 

yang terjadi, (c) mediator sudah menawarkan pilihan solusi yang saling memuaskan 

antarpihak berkonflik, (d) belum terwujudnya kesepakatan damai yang permanen dan 

lestari. 

Berdasarkan kesimpulan di atas, penulis mengemukakan beberapa saran 

sebagai berikut; Bagi peserta pasola agar betul-betul memaknai ritual budaya pasola 

sebagai salah satu warisan Marapu dengan menjalankan secara penuh hikmat. Bagi 

masyarakat/penonton agar meyaksikan ritual pasola dengan baik serta saling 

menghargai. Bagi pemerintah agar memfasilitasi budaya pasola agar tidak terjadi 

konflik dan kericuhan pada saat ritual pasola berlangsung. Bagi Rato (tokoh adat) agar 

terus melestarikan budaya pasola sebagai budaya warisan nenek moyang. 

 

Kata Kunci: Resolusi Konflik, Budaya Pasola 

 

  



ABSTRACT 

 

 

This study aims to describe and analyze Pasola Cultural Conflict Resolution 

(Study of Pasola Culture in Lamboya District, West Sumba Regency, East Nusa 

Tenggara Province). The theory used is conflict resolution. The data sources in this 

study are primary and secondary data sources. The approach taken is a descriptive 

approach. By using interview data collection techniques and documentation. 

Based on the reseach results of the research in this paper, the authors conclude 

that: In the negotiation process carried out by negotiators in pasola cultural conflict 

resolution that; (a) negotiator has not separated personal feelings from the problem at 

hand, (b) negotiator has not focused on interests not positions (c) has found several 

options for solutions/decisions before making a final decision, and (d) has ensured 

results based on objective criteria. In the mediation carried out by the mediator in the 

resolution of the pasola cultural conflict that; (a) there are attempts by the mediator in 

facilitating the conflicting parties, (b) the mediator builds communication and opens 

up space in equalizing perceptions of the conflict that has occurred, (c) the mediator 

has offered a choice of solutions that are mutually satisfying between the conflicting 

parties, (d) it has not materialized permanent and sustainable peace agreement. 

Based on the conclusions above, the authors put forward several suggestions 

as follows; For pasola participants to really interpret the pasola cultural rituals as one 

of Marapu's legacies by carrying them out in full wisdom. For the 

community/spectators to witness the pasola ritual well and respect each other. For the 

government to facilitate pasola culture so that conflicts and chaos do not occur when 

the pasola ritual takes place. For Rato (traditional leader) to continue to preserve pasola 

culture as a cultural heritage from their ancestors. 
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