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ABSTRAK 

Judul skripsi: penerapan teknik role playing  melalui bimbingan kelompok untuk mengurangi 

perilaku agresif individu. Masalah yang dikaji dalam skripsi ini adalah 1) mengapa teknik role 

playing melalui bimbingan kelompok dapat diterapkan untuk mengurangi perilaku agresif 

individu?, 2) bagaimana prosedur penerapan teknik role playing melalui bimbingan kelompok 

untuk mengurangi perilaku agresif individu?, dan 3) apakah penerapan teknik role playing melalui 

bimbingan kelompok efektif mengurangi perilaku agresif individu?. Tujuan penulisan skripsi ini 

adalah untuk 1) mengetahui alasan diterapkan teknik role playing melalui bimbingan kelompok 

untuk mengurangi perilaku agresif individu, 2) mengetahui prosedur penerapan teknik role playing 

melalui bimbingan kelompok untuk mengurangi perilaku agresif individu, 3) mengetahui 

efektivitas penerapan teknik role playing melalui bimbingan kelompok untuk mengurangi perilaku 

agresif individu. Penulisan skripsi ini menggunakan metode kajian studi kepustakaan. Objek kajian 

dalam skripsi ini adalah teknik role playing melalui bimbingan kelompok, dan perilaku agresif. 

Sumber data yang digunakan penulis adalah sumber data sekunder dan jenis data yang digunakan 

adalah data kualitatif. Hasil kajian dalam skripsi ini menunjukkan bahwa teknik role playing  

melalui bimbingan kelompok merupakan salah satu teknik yang dapat diterapkan untuk 

mengurangi perilaku agresif individu karena teknik ini bertujuan untuk membantu individu 

menghayati dan menghargai perasaan orang lain, belajar untuk berani mengambil keputusan dan 

bertanggung jawab dalam memecahkan masalah secara berkelompok. Proses penerapan teknik role 

playing melalui bimbingan kelompok untuk mengurangi perilaku agresif individu dilaksanakan 

dalam empat tahap, yaitu tahap pembentukan, tahap peralihan, tahap kegiatan, dan tahap 

pengakhiran. Dalam tahap kegiatan bimbingan kelompok ini diterapkan teknik role playing yang 

terdiri dari tujuh tahap, yakni warm-up (pemanasan), scene setting (pengaturan adegan), selecting 

roles (memilih peran), enactment (pemeranan), sharing and feedback (umpan balik), reenactment 

(pengulangan), dan follow up (tindak lanjut). Hasil kajian dan analisis dalam skripsi ini 

membuktikan bahwa teknik role playing  melalui bimbingan kelompok efektif untuk mengurangi 

perilaku agresif individu, hal ini didukung oleh artikel hasil penelitian terdahulu yang 

membuktikan bahwa setelah diberikan perlakuan menggunakan teknik role playing, perilaku 

agresif individu mengalami penurunan. Berdasarkan hasil kajian, penulis memberikan saran 

kepada: 1) pembaca agar menggunakan hasil penelitian ini sebagai referensi untuk mengkaji topik 

tentang teknik role playing melalui bimbingan kelompok untuk mengurangi perilaku agresif 

individu, 2) guru BK, untuk lebih memperdalam pengetahuan dan meningkatkan keterampilan 

menerapkan teknik role playing untuk mengurangi perilaku agresif individu, 3) penulis, melalui 

penulisan skripsi ini, diharapkan bagi penulis untuk lebih memahami dan terampil dalam 

menerapkan teknik role playing melalui bimbingan kelompok untuk mengurangi perilaku agresif 

individu.  
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ABSTRACT 

Thesis title: application of role playing techniques through group guidance to increase individual 

social interaction. The problems studied in this thesis are (1) why role playing techniques can 

contribute to increasing individual social interaction, (2) how is the process of implementing role 

playing techniques through group guidance to increase individual social interaction and (3) whether 

role playing techniques through group guidance are effective  increase individual social interaction.  

The purpose of writing a thesis is (1) to determine the reasons for using role playing techniques in 

increasing individual social interaction, (2) to know the process of implementing role playing 

techniques through group guidance to increase individual social interaction (3) to determine the 

effectiveness of role playing techniques through group guidance to improve  individual social 

interactions. The writing of this thesis uses the method of literature study, namely examining books 

and managing articles of previous research related to the topic being studied. The object of study in 

this thesis is the technique of role playing and social interaction. The data source used is secondary 

data sources and the type of data used is qualitative data. The results of the study in this thesis 

indicate that role playing techniques need to be given to individuals who have low social 

interaction because role playing techniques aim to develop the ability to interact, make individuals 

active in speaking and confident and expressing completely without fear of being wrong.  The 

process of implementing role playing techniques through group guidance in increasing individual 

social interaction is carried out through four stages, namely the formation stage, the intermediate 

stage, the activity stage carried out by the role playing technique through seven stages, namely 

warm-up (heating), scane setting (scene setting), selecting roles (choosing roles), enactment 

(acting), sharing and feedback (feedback), reenancement (repetition), follow-up (follow-up), and 

the closing stage.  The results of the study and analysis in this thesis prove that role playing 

techniques are effective for increasing individual social interaction, this is supported by articles of 

previous research which prove that after implementing role playing techniques, individual social 

interaction has increased. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



x 
 

DAFTAR ISI 

 

                                                                                                                   Halaman 

 

KATA PENGANTAR .................................................................................... v 

 

ABSTRAK ...................................................................................................... viii 

 

ABSTRACT .................................................................................................... ix 

 

DAFTAR ISI ................................................................................................... x 

 

DAFTAR LAMPIRAN .................................................................................. xiii 

 

   BAB 1 PENDAHULUAN ...........................................................................  1 

        A. Latar Belakang Masalah ......................................................................  1 

        B. Rumusan Masalah ...............................................................................  4 

        C. Tujuan Penulisan .................................................................................  4 

        D. Manfaat Penulisan ...............................................................................  5 

 

   BAB II KAJIAN TEORETIS .....................................................................  6 

        A. Teknik Role Playing ............................................................................  6 

             1. Pengertian Teknik Role Playing......................................................  6 

             2. Tujuan Teknik Role Playing ...........................................................  7 

             3. Langkah-langkah Teknik Role Playing ...........................................  7 



xi 
 

             4. Kelebihan dan Kelemahan Teknik Role Playing ............................  11 

        B. Bimbingan Kelompok .........................................................................  13 

            1. Pengertian Bimbingan Kelompok ....................................................  13 

            2. Tujuan Bimbingan Kelompok ..........................................................  13 

            3. Asas-asas Bimbingan Kelompok .....................................................  14 

            4. Tahap-tahap Bimbingan Kelompok .................................................  16 

        C. Perilaku Agresif ...................................................................................  19 

            1. Pengertian Perilaku Agresif .............................................................  19 

            2. Karakteristik Perilaku Agresif .........................................................  19 

            3. Bentuk-bentuk Perilaku Agresif .......................................................  20 

            4. Faktor-faktor Perilaku Agresif .........................................................  21 

            5. Dampak Perilaku Agresif .................................................................  23 

        D. Hasil Kajian yang Relevan ..................................................................  24 

 

   BAB III METODE KAJIAN DAN PEMBAHASAN ...............................  32 

        A. Metode Kajian .....................................................................................  32 

        B. Objek Kajian ........................................................................................  33 

        C. Sumber Data ........................................................................................  33 

        D. Jenis Data ............................................................................................  34 

        E. Pembahasan Masalah ...........................................................................  35 

 

    BAB IV PENUTUP ....................................................................................  45 

        A. Simpulan .............................................................................................  45 

        B. Saran ....................................................................................................  46 

 



xii 
 

      DAFTAR PUSTAKA ...............................................................................  47 

  

      LAMPIRAN-LAMPIRAN 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



xiii 
 

DAFTAR LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 : Abstrak Artikel Penelitian Komar dan Karnaen (2016) tentang 

Efektivitas Layanan Bimbingan Kelompok dengan Teknik 

Role Playing untuk Mereduksi Perilaku Agresif Siswa MTS 

As-syafi’iyah 5 Bekasi. 

 

Lampiran 2 : Abstrak Artikel  Penelitian Khairina & Efendi (2018) tentang 

Efektivitas Teknik Role Playing untuk Mengurangi Perilaku 

Agresif Anak dengan Gangguan Perilaku SDN 02 Cupak 

Tangah. 

 

Lampiran 3 : Abstrak Artikel Penelitian Gading, Nisa, & Lestari (2017) 

tentang Keefektifan Konseling Behavioral Teknik Modeling 

dan Konseling Analisis Transaksional Teknik Role Playing 

untuk Meminimalkan Kecendrungan Perilaku Agresif Siswa 

Kelas X SMA Ganesha Singaraja. 

 

Lampiran 4 : Abstrak Artikel Penelitian Adit, Hendriana, & Rosita (2019) 

tentang Model Bimbingan Kelompok dengan Teknik Role 

Playing untuk Mengurangi Perilaku Bullying pada Peserta 

Didik SMP X Bandung. 

 

Lampiran 5 : Abstrak Artikel Penelitian Kanti & Sugiyo (2014) tentang 

Efektivitas Layanan Bimbingan Kelompok dengan Teknik 

Role Playing untuk Meningkatkan Komunikasi Interpersonal 

Siswa XI IPS SMAN 14 Semarang. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


