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ABSTRAK 

Skripsi ini berjudul : “ Peran Kepala Desa Sebagai Motivator Dalam Meningkatkan  

Partisipasi Masyarakat Dibidang Pembangunan Infrastruktur Jalan” Masalah pokok dalam 

penelitian ini adalah kurangnya partispiasi masyarakat dalam pembangunan infrastruktur jalan di 

Desa Wae-mbeleng, Kecamatan Ruteng, Kabupaten Manggarai, lokasi penelitian yaitu Desa 

Wae-mbeleng, Kecamatan Ruteng, Kabupaten Manggarai. 

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui bentuk partisipasi masyarakat dan untuk 

mengetahui peranan kepala desa dalam meningkatkan partisipasi masyarakat di bidang 

pembangunan infrastruktur jalan, serta Faktor-faktor  yang mempengaruhi partisipasi masyarakat 

dalam pembangunan infrastruktur jalan di Desa Wae-mbeleng, Kecamatan Ruteng, Kabupaten 

Manggarai.Untuk mengukur peran kepala desa sebagai motivator dalam meningkatkan 

partisipasi masyarakat di bidang pembangunan infrastruktur jalan dalam penelitian ini, menurut 

Mangkunegara ( 2017 ) dapat diukur dari lima dimensi yaitu prinsip mengikutsertakan, prinsip 

komunikasi, prinsip pengakuan, prinsip wewenang yang didelegasikan, dan prinsip perhatian 

timbal balik. 

Penelitian ini menggunakan metode deskriptif kuantitatif, teknik pengumpulan data yang 

digunakan untuk memperoleh data primer berupa kuisioner, dan observasi dan data sekunder 

berupa dokumen dan data. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh kepala keluarga Desa 

Wae-mbeleng, sampel penelitian ini berjumlah 50 orang, yang terdiri dari 4 orang pemerintah 

desa dan 46 orang masyarakat desa. Teknik pengambilan sampel adalah menggunakan teknik 

cluster sampling. Teknik analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah teknik analisis 

dengan menggunakan rumus statistik rata-rata hitung dan data berkelompok. 

Dari hasil analisis data, peran kepala desa sebagai motivator dalam meningkatkan 

partisipasi masyarakat di bidang pembangunan infrastruktur jalan di Desa Wae-mbeleng 

memperoleh nilai 148. Dari hasil tersebut menunjukan bahwa peran kepala desa sebagai 

motivator dalam meningkatkan partisipasi masyarakat di bidang pembangunan infrastruktur jalan 

di Desa Wae-mbeleng belum terlalu sempurna. Dikatakan sempurna jika hasil analisis data 

mengenai peran kepala desa sebagai motivator dalam meningkatkan partisipasi masyarakat di 

bidang pembangunan infrastruktur jalan memperoleh nilai 250. 

Kata Kunci : Peran Kepala Desa Sebagai Motivator 
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