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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

Motto: Orang yang berjalan maju dengan menangis sambil menabur benih, 

pasti pulang dengan sorak-sorai sambil membawa berkas-berkasnya. 

(Mazmur 126:6). 
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Skripsi ini berjudul profil perencanaan karier dan implikasinya bagi layanan 

informasi karier pada siswa kelas IXA SMP Negeri Sadi Kabupaten Belu Tahun 
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perencanaan karier siswa kelas IXA SMP Negeri Sadi Kabupaten Belu Tahun 

Pelajaran 2022/2023. 2) Apa implikasi profil perencanaan karier siswa kelas IXA 

SMP Negeri Sadi Kabupaten Belu Tahun Pelajaran 2022/2023, bagi layanan 

informasi karier. 

          Tujuan yang ingin dicapai dari penelitian ini adalah untuk mengetahui: 

1)Profil perencanaan karier siswa kelas IXA SMP Negeri Sadi Kabupaten Belu 

Tahun Pelajaran 2022/2023, 2)Implikasi profil perencanaan karier siswa kelas IXA 

SMP Negeri Sadi Kabupaten Belu Tahun Pelajaran 2022/2023, bagi layanan 

informasi karier. 
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ABSTRAK 

Judul Skripsi: Profil perencanaan karier dan implikasinya bagi layanan informasi 

karier  (studi deskriptif kuantitatif pada siswa kelas IXA SMP Negeri Sadi 

Kabupaten Belu tahun pelajaran 2022/2023). Masalah penelitian: a) Bagaimana 
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profil perencanaan karier siswa kelas IXA SMP Negeri Sadi Kabupaten Belu tahun 

pelajaran 2022/2023? b) Apa implikasi profil perencanaan karier peserta siswa IXA 

SMP Negeri Sadi Kabupaten Belu tahun pelajaran 2022/2023 bagi layanan 

informasi karier?. Tujuan penelitian untuk mengetahui: a) Profil perencanaan karier 

siswa kelas IXA SMP Negeri Sadi Kabupaten Belu tahun pelajaran 2022/2023. b) 

Implikasi profil perencanaan karier siswa kelas IXA SMP Negeri Sadi Kabupaten 

Belu tahun pelajaran 2022/2023 bagi layanan informasi karier. Metode yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah deskriptif kuantitatif dan alat pengumpul 

data berupa angket. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

analisis kecenderungan pusat. Hasil analisis data penelitian menunjukkan skor rata-

rata perencanaan karier siswa kelas IXA SMP Negeri Sadi sebesar 176,9667 berada 

di antara rentangan skor 165-203. Hasil analisis data penelitian setiap aspek 

perencanaan karier siswa kelas IXA sebagai berikut: aspek pengetahuan dan 

pemahaman diri skor rata-rata 61,7000 berada di antara rentangan skor 55-67, aspek 

pengetahuan dan pemahaman tentang dunia kerja skor rata-rata 62,1666 berada di 

antara rentangan skor 55-67, dan aspek kemampuan memilih tujuan karier skor 

rata-rata 60,8000 berada di antara rentangan skor 55-67. Dengan demikian profil 

perencanaan karier siswa kelas IXA SMP Negeri Sadi Kabupaten Belu tahun 

pelajaran 2022/2023 tergolong kategori tinggi. Berdasarkan hasil analisis data 

penelitian sebagaimana yang telah diuraikan, maka peneliti mengajukan saran 

kepada pihak-pihak terkait: a) Kepala Sekolah: diharapkan untuk meningkatkan 

kerja sama dengan guru mata pelajaran dan bimbingan dan konseling, memfasilitasi 

dan mendukung seluruh program layanan informasi karier di sekolah agar 

terlaksana dengan baik guna mempertahankan perencanaan karier peserta didik 

yang sudah baik. b) Guru Bimbingan dan Konseling: diharapkan untuk merancang 

dan mengembangkan program layanan informasi karier guna mempertahankan 

perencanaan karier siswa yang sudah baik. c) Siswa: diharapkan untuk secara aktif 

memanfaatkan layanan informasi karier yang dilaksanakan guru bimbingan dan 

konseling untuk mempertahankan perencanaan karier mereka yang sudah baik.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ABSTRACT 

 

Research title: Profile of career planning and its implications for career information 

(quantitative descriptive study of class IXA students of SMP Negeri Sadi Atambua 
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in the academic year 2022/2023). Researc problem: a) What is the career planning 

profile of class IXA students at SMP Negeri Sadi Atambua in the 2022/2023 

academic year? b) What are the implication of career planning profile for students 

of class IXA students at SMP Negeri Sadi Atambua in the 2022/2023 for career 

information. The Method used in this research is descriptive quantitative and data 

collection tool in the form of a questionnaire. The result of the research data 

analyisis show that the average career planning profile of class IXA students is 

176,9667, which is between the scores of 165-203 and is classified as high category. 

The result of research data analyisis for each aspect of career planning for class IXA 

students are as follows: aspect of knowledge and self-understanding an average 

score of 61,7000 includes the high category, aspect of knowledge and 

understanding of the world of work an average score of 62,1666 is included in the 

high category, and aspects of the ability to choose career goals with an average 

score of 60,8000 including the high category. Based on the results of the research 

data analysis as described above, the researcher proposessuggestions to the relevant 

parties: a) Principals: it is expected to increase cooperation with guidance and 

counseling teachers, facilitate and support all career information service programs 

in school so that they are carried out properly in order to maintain good student 

career planning. b) guidance and counseling teachers: are expected to design and 

develop career guidance service programs that are more responsive to fire in order 

to maintain students career planning that is already good. c)  Students: are expected 

to actively utilize the career guidance services provided by guidance and 

counselingteachers to maintain their good career planning. 
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