BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan
Berdasarkan data analisis dan hasil pembahasan di bab sebelumnya,
dapat disimpulkan bahwa :

1. Hasil analisis deskriptif memberikan gambaran untuk kategori variabel
modal kerja (X1) memiliki nilai maksimum sebesar 3,49, nilai mean
1,9325 dan minimum sebesar 1,19. Sedangkan untuk variabel ukuran
perusahaan (X2) memiliki nilai minimum 18,66, nilai maksimum sebesar
20,12 dan nilai mean sebesar 19, 5099 dengan masing-masing standar
deviasi untuk modal kerja dan ukuran perusahaan sebesar 0,70558 dan
0,50731. Untuk profitabilitas nilai maksimum sebesar 0,25 sedangkan nilai
minimum sebesar 0,10 dan nilai mean sebesar 0,1463 hal ini menunjukan
kemampuan suatu perusahaan dalam menghasilkan suatu laba dengan
efektif dan optimal.

2. Variabel Modal Kerja (X1) berpengaruh positif dan signifikan terhadap
profitabilitas (Y) pada PT. Este Sejati Kota Kupang. Hal ini dibuktikan
dengan tp;tung Variabel modal kerja positif (+) sebesar 3,550 hasil uji
statisitk untuk variabel modal kerja diperoleh nilai signifikan sebesar
0,016 yang berada di bawah 0,05 (tingkat alfa 5%).

3. Variabel ukuran perusahaan (X2) berpengaruh secara positif dan
signifikan terhadap profitabilitas (Y) pada PT. Este Sejati Kota Kupang.

Hal ini dibuktikan dengan tp;s,ng variabel ukuran perusahaan bernilai
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positif (+) sebesar 4,586. Hasil uji statistik untuk variabel ukuran
perusahaan diperoleh nilai signifikan sebesar 0,006 lebih kecil dari tingkat
alfa yang digunakan 0,05 (5%).

Variabel Modal Kerja dan Ukuran Perusahaan secara simultan
berpengaruh positif dan signifikan diperoleh dari f hitung sebesar 11,598
dengan tingkat signifikan sebesar 0,013 menunjukan modal kerja dan
ukuran perusahaan sama-sama berpengaruh.

Hasil koefisien determinasi (R?) adalah 82,3% variabel Profitabilitas ()
pada PT. Este Sejati Kota Kupang merupakan kontribusi dari dua variabel

independen, yakni Modal Kerja dan Ukuran Perusahaan.

B. Saran

Berdasarkan hasil penelitian ini, penulis memberikan saran kepada pihak

terkait dalam penelitian ini untuk memperhatikan beberapa hal berikut :

1.

PT. Este Sejati Kota Kupang, perlu lebih memperhatikan dan
meningkatkan pengaruh modal kerja Dalam mengelolah operasional
perusahaan dan memperhatikan berapa besar modal yang dikeluarkan oleh
perusahaan agar dapat memberikan dampak yang positif bagi PT. Este
Sejati dan setiap pekerjaan dapat berjalan sesuai dengan target yang telah
ditentukan.

PT. Este Sejati Kota Kupang, perlu lebih memperhatikan dan
meningkatkan profitabilitas perusahaan, dalam meningkatkan totak aktiva
dan menjalankan kegiatan perusahaan agar tercapainya suatu ukuran

perusahaan yang baik.
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3. Kedepanya PT. Este Sejati Kota Kupang tetap mempertahankan dan
meningkatkan profitabilitas dengan cara meningkatkan efektifitas dan
efisiensi dalam bekerja guna terciptanya modal kerja yang baik dan
memiliki perusahaan kontribusi alat kesehatan yang bagus dalam melayani
masyarakat NTT.

4. Bagi para investor dan calon investor yang ingin berinvestasi pada
PT. Este Sejati Kota Kupang sebaiknya memperhatikan variabel modal
kerja dan ukuran perusahaan yang mempengaruhi profitabilitas secara

signifikan.
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