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BAB VI 

PENUTUP 

6.1 Kesimpulan 

 Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan  yang telah dilakukann 

tentang efektivitas pelaksanaan pesta sekolah dalam pengembangan sumber daya 

manusia di Desa Wejang Mali Kecamatan Lamba Leda Timur, Kabupaten 

Manggarai Timur, dapat disimpulkan , sebagai berikut: 

1. Untuk efektivitas pencapaian tujuan.  

 Untuk melaksanakan pesta sekolah suatu keluarga harus 

merencanakannya dengan matang yang dimulai dari mengadakan teing 

hang suatu ritual adat Manggarai yang diadakan dengan tujuan untuk 

meminta doa kepada nenek moyang agar pelaksanaan pesta sekolah dapat 

berjalan dengan lancar dari awal sampai akhir dan terkumpulnya dana 

melalui acara pesta sekolah, selanjutnya mengadakan pertemuan dengan 

keluarga satu suku untuk membahas berkaitan segala sesuatu  yang 

dibutuhkan pada saat acara pesta sekolah, seperti pembagian tugas, 

penetapan anggaran, penentuan waktu, tempat pelaksanaan pesta sekolah, 

penentuan target sasaran yang diundang, dan penentuan patokan uang atau 

materi lainya yang bisa disumbangkan  oleh sasaran yang diundang. Selain 

itu, dalam acara pesta sekolah ada berbagai rangkaian kegiatan yang dapat 

menjadi sarana pengumpulan dana, seperti acara kepok tuak tiba, acara 

pau rocang, kepok tuak anak rona, anak wina, ase kae pa;ang ngolo 
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ngaung musi, acara cau lime )jabat tangan), dansa bayar dan pelelangan. 

Dari rangkaian kegiatan tersebut berhasil mengumpulkan dana guna 

membantu membiayai pendidikan dari  anak-anak masyarakat Desa 

Wejang Mali agar bisa  melanjutkan studi ke/di perguruan tinggi dan dapat 

terbantu dalam memenuhi sedikit kebutuhan hidup dari anak-anak mereka, 

seperti biaya makan minum dan biaya kost.  Dari dana hasil pesta sekolah 

anak-anak  di Desa Wejang Mali memiliki kesempatan untuk melanjutkan  

studi ke perguruan tinggi dan meraih cita-cita mereka.  

2. Untuk efektivitas pemantauan. pelaksanaan budaya pesta sekolah dalam 

pengembangan SDM di Desa Wejang Mali dapat dikatakan cukup efektif, 

dimana jika dilihat dari pencapainnya sebagian besar anak yang 

pendidikannya dibantu oleh dana hasil pesta sekolah telah menyelesaikan 

pendidikan mereka dengan baik bahkan sebagain besar sudah 

mendapatkan pekerjaan yang layak, seperti ada yang sudah menjadi guru, 

bidan, perawat, pegawai dan lain sebagainya. Meskipun masih ada satu 

dua anak yang tidak menyelesaikan pendidikan mereka dengan baik. 

 Adapun faktor yang mempengaruhi keberhasilan sebuah acara 

pesta sekolah yakni: relasi sosial yang baik dari tuan pesta, partisipasi aktif 

tuan pesta disetiap acara pesta sekolah lainya, musim panen, cuaca yang 

baik, kekreatifan protokol dalam pesta sekolah (MC). 

 Dari uraian hasil dan pembahasan penelitian dapat disimpulkan bahwa 

pelaksanaan  budaya pesta sekolah di desa Wejang Mali cukup Efektif dalam 
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pengembangan Sumber Daya Manusia (SDM).  Karena melalu pesta sekolah 

masyarakat desa Wejang Mali dapat mengumpulkan dana untuk membantu 

mereka dalam membiayai pendidikan  dari anak-anak mereka yang mau 

melanjutkan studi ke/di perguruan tinggi. Sehingga anak-anak di desa Wejang 

Mali berkesempatan  untuk melanjutkan pendidikan mereka dan meraih cita-cita 

mereka. Sudah begitu banyak sarjana di desa Wejang Mali yang pendidikanya 

dibantu dengan dana hasil pesta sekolah, yang sebagiam besar dari mereka telah 

mendapatkan pekerjaan yang layak, seperti guru, bidan dan lain sebagainya. 

 6.2. Saran  

 Setelah menyimpulkan tentang efektivitas pelaksanaan budaya pesta 

sekolah dalam pengembangan sumber daya manusia di Desa Wejang Mali 

Kecamatan Lamba Leda Kabupaten Manggari Timur, makan penulis memberikan 

saran sebagai berikut: 

1. Bagi masyarakat desa Wejang Mali  

 Dalam penelitian penulis menemukan bahwa pesta sekolah 

memiliki peran penting dan cukup efektif dalam pengembangan sumber 

daya manusia, sehingga pesta sekolah harus dilestarikan 

2. Diharapkan bagi peneliti selanjutnya untuk dapat  lebih mengkaji dan lebih 

banyak sumber dan refrensi  yang terkait  dengan efektivitas pelaksanaan 

pesta sekolah dalam pengembangan sumber daya manusia, agar hasil 

penelitian  dapat lebih baik dan lengkap. Peneliti selanjutnya diharapkan 
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lebih mempersiapkan diri  dalam proses pengambilan data sehingga dapat 

dilaksanakan dengan baik. 
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