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ABSTRAK 

Skripsi yang berjudul “Kepemimpinan Kepala Adat dalam Tradisi Guti Nale sebagai 

Kultus Penghormatan terhadap Leluhur di Desa Pasir Putih, Kecamatan Nagawutung, 

Kabupaten Lembata” ini bertujuan untuk mengkaji unsur-unsur kepemimpinan kepala adat 

sebagaimana yang tampak dalam tradisi guti nale. Penelitian ini berfokus pada dua rumusan 

masalah, yakni bagaimana kepemimpinan kepala adat dalam tradisi guti nale dan apa saja 

faktor pendukung dan penghambat kepemimpinan kepala adat dalam tradisi guti nale. 

Peneliti mengadopsi teori kepemimpinanTohardi (2010:222), dengan indikator Pengarahan, 

Komunikasi, Pengambilan keputusan, dan Motivasi. Metode yang digunakan dalam 

penelitian ini ialah kualitatif dengan pendekatan deskriptif sedangkan teknik pengumpulan 

data yang digunakan ialah observasi, wawancara, dan dokumentasi.  Hasil penelitian 

menunjukan bahwa kepemimpinan kepala adat memainkan peran yang signifikan dalam 

tradisi guti nale sebagai kultus penghormatan terhadap leluhur. Kepala adat menentukan apa 

yang boleh dan tidak boleh dilakukan sehingga seremoni adat bisa berjalan baik yang 

ditunjukkan lewat kemunculan cacing laut (nale) di permukaan laut. Analisis atas 

kepemimpinan kepala adat dalam tradisi guti nale sebagai kultus penghormatan terhadap 

leluhur merujuk pada empat indikator, yakni pengarah, komunikasi, pengambilan keputusan, 

dan pemberian motivasi. Berdasarkan analisis tersebut, peneliti dapat menyimpulkan bahwa 

kepemimpinan kepala adat merupakan faktor yang sangat penting dalam memimpin, 

mengatur, mengarahkan, mengomunikasikan, mengambil keputusan, dan memberikan 

motivasi kepada masyarakat untuk mengambil bagian dalam tradisi guti nale sehingga cacing 

laut (nale) bisa naik ke permukaan laut. Akhirnya, sebagai sebuah identitas kultural, tradisi 

guti nale perlu dijaga keberlangsungannya. 

Kata Kunci: Kepemimpinan, Kepala Adat, Tradisi guti nale, Kultus, Leluhur 
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