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BAB VI 

PENUTUP 

 

6.1 Kesimpulan 

Berdasarkan rumusan masalah, tujuan, landasan teori, hipotesis dan 

hasil pengujian yang dilakukan, maka dapat disimpulkan: 

1. Independensi auditor berpengaruh terhadap Kualitas Audit pada 

Inspektorat Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur. 

2. Pengalaman auditor berpengaruh terhadap Kualitas Audit pada 

Inspektorat Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur. 

3. Kompetensi auditor berpengaruh terhadap Kualitas Audit pada 

Inspektorat Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur. 

4. Independensi, Pengalaman, dan Kompetensi auditor secara bersama-

sama (simultan) berpengaruh terhadap Kualitas Audit pada 

Inspektorat Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur. 

6.2 Saran 

Berdasarkan kesimpulan yang telah diuraikan, maka saran yang dapat 

diberikan yakni: 

1. Bagi Auditor Inspektorat 

a. Auditor Inspektorat Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur harus 

dapat meningkatkan kinerja dengan mengikuti Bimbingan Teknis 

(Bimtek) atau Diklat terkait audit sehingga dalam penugasan audit 

mereka mampu melaksanakannya dengan lebih baik lagi. 

b. Dalam melaksanakan penugasan audit, auditor perlu membuat 

rencana kerja serta strategi penyelesaian pekerjaan tersebut 
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sehingga dapat terselesaikan dengan tepat sesuai dengan Standar 

Operasional Prosedur (SOP) yang telah ditetapkan. 

2. Bagi Peneliti Selanjutnya 

a. Responden dalam penelitian hanya dilakukan pada auditor 

pemerintah yang bekerja pada kantor Inspektorat Daerah Provinsi 

Nusa Tenggara Timur. Oleh karena itu, untuk peneliti selanjutnya 

dapat memperluas populasi penelitiannya pada auditor internal 

pemerintah yang bekerja pada Badan Pengawas Keuangan dan 

Pembangunan (BPKP) serta auditor esternal pemerintah yakni 

Badan Pemeriksa Keuangan (BPK). 

b. Hasil penelitian secara bersama-sama menunjukkan bahwa terdapat 

faktor-faktor lain yang dapat mempengaruhi kualitas audit yang 

belum dirumuskan dalam penelitian ini. Diharapkan agar peneliti 

selanjutnya dapat meneliti variabel-variabel lain yang relevan 

diluar variabel penelitian ini yang dapat berpengaruh terhadap 

kualitas audit. 
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