
 
PENGARUH INDEPENDENSI, PENGALAMAN, DAN  

KOMPETENSI AUDITOR TERHADAP KUALITAS AUDIT  

PADA INSPEKTORAT DAERAH PROVINSI NTT 

 

 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Sebagai Salah Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar Sarjana 

Akuntansi pada Program Studi Akuntansi Konsentrasi Keuangan Daerah  

Fakultas Ekonomika dan Bisnis Universitas Katolik Widya Mandira Kupang 

 

 

 

 
 

 

 

OLEH 

 

FEBE EUNIKE AUDINA LUDJI 

NIM: 33118192 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI AKUNTANSI 

FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS 

UNIVERSITAS KATOLIK WIDYA MANDIRA 

KUPANG 

2023 



ii 
 



iii 
 

 



iv 
 

MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

MOTTO 

Kiranya diberikan-Nya kepadamu apa yang kaukehendaki dan  

dijadikan-Nya berhasil apa yang kaurancangkan. 

Mazmur 20:5 

PERSEMBAHAN 

Sebagai ungkapan syukurku yang tulus dan sebagai ungkapan terima 

kasihku kepada orang-orang yang telah mengasihiku. Dengan ungkapan syukur 

penulis mempersembahkan skripsi ini untuk: 

1. Kepada Tuhan Yesus Kristus, karena atas izin dan karunianya maka 

skripsi ini dapat dibuat dan selesai pada waktunya. 

2. Kedua orang tua, alm. Bapa Isakh Jacob Ludji dan Mama Elistha Amelia 

Dameri serta Kakak Richard Sinatra Ludji dan Sebanya Eben Heizer 

Ludji, untuk semua dukungan, nasehat, atas segala cinta dan doa yang 

tidak pernah berhenti diberikan kepada penulis. 

3. Bapak dan Ibu dosen pembimbing yang telah membimbing penulis 

sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik. Terima 

kasih atas arahan dan kesabarannya dalam membimbing penulis. 

4. Keluarga yang telah memberikan dukungan dan doa kepada penulis 

sehingga penulis selalu semangat dalam menyelesaikan studi ini. 

5. Teman-teman Angkatan 2018 yang telah memberikan dukungan dan 

semangat untuk penulis. 



 
v 

 

ABSTRAK 

 

Febe Eunike Audina Ludji, NIM: 33118192, dengan judul skripsi 

“Pengaruh Independensi, Pengalaman, dan Kompetensi Auditor terhadap 

Kualitas Audit pada Inspektorat Provinsi NTT”. Di bawah bimbingan Ibu Dr. 

M. E. Perseveranda, SE.,M.Si selaku pembimbing I dan Ibu Maria O. Veronica 

Moi, SE.M.Sc selaku pembimbing II. 

Rumusan masalah dalam penelitian ini yaitu: (1) Apakah Independensi, 

Pengalaman, dan Kompetensi auditor berpengaruh secara parsial terhadap 

Kualitas Audit pada Inspektorat Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur? (2) 

Apakah Independensi, Pengalaman, dan Kompetensi auditor berpengaruh secara 

simultan terhadap Kualitas Audit pada Inspektorat Daerah Provinsi Nusa 

Tenggara Timur? 

Penelitian ini menggunakan studi empiris pendekatan kuantitatif. Data yang 

digunakan dalam penelitian ini merupakan data primer berupa kuesioner yang 

dibagikan kepada auditor yang bekerja pada kantor Inspektorat Daerah Provinsi 

Nusa Tenggara Timur dengan ukuran sampel sebanyak 53 responden. Teknik 

analisis data menggunakan analisis regresi linear berganda dengan menggunakan 

aplikasi Microsoft Excel dan Statistical Package for the Sosial ScienceI (SPSS). 

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa Independensi memiliki 

signifikansi sebesar 0,024; Pengalaman sebesar 0,001; dan Kompetensi sebesar 

0,000 (<0,05). Hal ini menunjukkan bahwa Independensi, Pengalaman, dan 

Kompetensi audior berpengaruh secara parsial terhadap Kualitas Audit pada 

Inspektorat Daerah Provinsi NTT. Hasil uji simultan Independensi, Pengalaman, 

dan Kompetensi auditor juga berpengaruh terhadap Kualitas Audit pada 

Inspektorat Daerah Provinsi NTT dengan nilai Fhitung 64,952 > Ftabel 2,79. 

Berdasarkan hasil analisis tersebut maka, disarankan kepada Inspektorat 

Daerah Provinsi NTT harus dapat meningkatkan kinerja auditor dengan mengikuti 

Bimbingan Teknis (Bimbek) atau Diklat terkait audit sehingga dalam penugasan 

audit mampu melaksanakannya dengan lebih baik lagi dan dapat terselesaikan 

dengan tepat sesuai dengan Standar Operasional Prosedur (SOP) yang telah 

ditetapkan. Sedangkan untuk penelitian selanjutnya agar dapat memperluas 

populasi penelitian dan menambah variabel penelitian yang dapat berpengaruh 

terhadap kualitas audit. 

 

Kata Kunci: Kualitas Audit, Independensi, Pengalaman, Kompetensi 
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