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ABSTRAK 

Anastasia Vebrianti Lensi (32119076) dengan judul Penelitian “ Analisis 

Perbandingan Kinerja Keuangan Pada PT. Martina Berto Tbk Dengan PT. Mandom 

Indomesia Tbk yang Terdaftar Di BEI Periode 2018-2022”. Dibawah bimbingan Bapak 

Dr. Stanis Man, SE, M.Si selaku pembimbing I dan Ibu Maria B. M. G Wutun, SE, MM 

selaku pembimbing II. 

Rumusan masalah dalam penelitian ini yakni: Bagaimana kinerja keuangan PT. 

Martina Berto Tbk Periode 2018-2022?. Bagaiman kinerja keuangan PT. Mandom 

Indonesia Tbk Periode 2018-2022?. Apakah ada perbedaan kinerja keuangan Pada PT. 

Martina Berto Tbk dengan PT. Mandom Indonesia Tbk Periode 2018-2022?. Tujuan dari 

penelitian ini yakni Untuk mengetahaui bagaimana kinerja keuangan PT. Martina Berto 

Tbk Periode 2018-2022. Untuk mengetahaui bagaiman kinerja keuangan PT. Mandom 

Indonesia Tbk Periode 2018-2022. Untuk mengetahaui ada perbedaan kinerja keuangan 

PT. Martina Berto Tbk dengan PT. Mandom Indonesia Tbk dengan menganalisis laporan 

keuangan menggunakan rasio Likuiditas, rasio Solvabilitas, rasio Aktivitas, dan rasio 

Profitabilitas untuk menilai kinerja keuangan kedua perusahaan. 

Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data Kuantitatif dan 

Kualitatif, sumber data yang digunakan data sekunder, dan teknik pengumpulan data yang 

digunkan dalam penelitian ini adalah dokimentasi, serta Teknik analisis data yang digunkan 

dalam penelitian ini adalah analisis rasio keuangan menggunakan Rasio Likuiditas, Rasio 

Solvabilitas, Rasio Aktivitas, Rasio Profitabilitas. 

Hasil analisis laporan keuangan menggunakan rasio Likuiditas dapat dilihat bahwa 

PT. Martina Berto Tbk berada dalam kondisi kurang baik sedangkan PT. Mandom 

Indonesia Tbk periode 2018-2022 dalam kondisi sangat baik. Dari rasio Solvabilitas dapat 

dilihat bahwa kinerja keuangan PT. Martina Berto lebih baik dibandingkan dengan PT. 

Mandom Indonesia Tbk periode 2018-2022. Dari rasio Aktivitas dapat dilihat bahwa PT. 

Martina Berto Tbk periode 2018-2022 memiliki kinerja keuangan yang buruk sedangkan 

PT. Mandom Indonesia Tbk periode 2018-2022 memiliki kinerja keuangan yang sangat 

baik. Dari rasio Profitabilitas dapat dilihat bahwa kinerja keuangan PT. Martina Berto Tbk 

lebih baik dibandingkan PT. Mandom Indonesia Tbk Periode 2018-2022. 

             Disarankan bagi PT. Martina Berto Tbk agar dapat meningkatakan rasio likuiditas 

yang kurang baik, peningkatan dapat dilakukan dengan cara meningkatkan aktiva lancar 

yaitu dengan mengurangi jumlah hutang jangka pendeknya. Sedangkan untuk PT. Mandom 

Indonesia Tbk sebaiknya mempertahaankan rasio likuiditas yang sudah sangat baik. Bagi 

PT. Mandom Indonesia Tbk sebaiknya menurunkan rasio solvabilitas yang kurang baik dan 

buruk. Penurunaan dapat dilakukan dengan mengurangi jumlah hutang, terutama hutang 

jangka pendek perusahaan yang ada dan mengatur jadwal pembayran hutang serta berusaha 

untuk meningkatakan modal kerja perusahaan. Begitu juga untuk PT. Martina Berto Tbk 

juga diharapkan melakukan hal sama. Bagi PT. Mandom Indonesia Tbk sebaiknya 

mempertahankan dan meningkatkan rasio aktivitas yang sudah sangat baik dalam hal 

pemanfaat atau pengelolaan seluruh sumber daya yang ada menjadi lebih efektif dan 

efisien. Sedangkan untuk PT. Martina Berto Tbk untuk lebih meningkatakan lagi rasio 

aktivitas dengan cara meningkatkan penjulan. Bagi kedua perusahaan sebaiknya 

meningktkan dan mempertahankan rasio profitabilitas yang sudah cukup baik dengan cara 

meningkatkan penjualan serta menekan biaya-biaya oprasional yang harus dikeluarkan. 

 

Kata Kunci: Laporan Keuangan, Rasio Keuangan, Kinerja Keuangan. 
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