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ABSTRAK 

Tesis ini berjudul “Pengaruh Economic Value Added (EVA), Market Value 

Added (MVA) dan Good Corporate Governance (GCG) Terhadap Nilai Perusahaaan 

dengan Ukuran Perusahaan Sebagai Variabel Mediasi Pada Perusahaan  Food And 

Baverage  Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia” ditulis oleh Mario Randi 

Banusu, NIM 81121210, dibimbing oleh Dr. Henny A. Manafe, SE, MM sebagai 

pembimbing utama dan Drs. Ec. Sabinus Hatul, MM sebagai pembimbing anggota. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Economic Value Added, 

Market Value Added dan Good Corporate Governance Terhadap Nilai Perushaaan 

dengan Ukuran Perusahaan Sebagai Variabel Mediasi Pada Perusahaan  Food And 

Baverage  Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia. Diharapkan dapat memberikan 

kontribusi bagi ilmu pengetahuan dalam bidang manajemen keuangan perusahaan 

dalam rangka memberikan solusi bagi perbaikan kinerja dalam dalam penciptaan nilai 

perusahaan. Penelitian ini bersifat kuantitatif dan populasinya adalah 22 perusahaan 

sektor food and baverage  yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia dan seluruh 

populasi dijadikan sampel. Jenis data dalam penelitian ini yaitu data sekunder yang 

berasal dari laporan keuangan tahunan perusahaan. Teknik pengumpulan data yang 

digunakan studi dokumentasi dengan alat penelitian menggukan Smart PLS 4. Teknik 

analisis data menggunakan statistik deskriptif dan statistik inferensial. Hasil analisis 

deskriptif menunjukan bahwa variabel EVA, MVA, Nilai Perushaaan dan Ukuran 

Perusahaan berfluktuatif. Hasil statistik inferensial menunjukkan variabel EVA dan 

MVA memiliki pengaruh negatif signifikan terhadap nilai perusahaan. Variabel 

ukuran perusahaan memiliki pengaruh positif dan signifikan terhadap nilai 

perusahaan. Variabel GCG berpengaruh tidak signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Pengujian variabel ukuran perusahaan sebagai mediasi dalam mengukur 

pengaruh EVA, MVA dan GCG Terhadap Nilai Perusahaaan menyebabkan variabel 

MVA dan GCG berpengaruh positif dan signifikan  terhadap nilai perusahaan, 

sedangkan variabel EVA memiliki pengaruh negatif dan signifikan terhadap nilai 

perusahaan walaupun dimediasi variabel ukuran perusahaan. 

Saran dari penelitian ini yaitu perusahaan perlu menerapkan standar prinsip-

prinsip GCG, perusahaan dengan ukuran perusahaan yang besar akan memberikan 

keyakinan terhadap investor dan pemegang saham untuk menanamkan modal dan 

terus mempertahankan saham-saham yang dimiliki. Perusahaan perlu memperhatikan 

komposisi hutang dalam sebagai modal yang digunakan, komposisi hutang yang 

meningkat akan memberikan keraguan terhadap investor dan pemegang saham. 

Investor perlu memperhatikan seberapa besar pasar memberikan nilai terhadap 

saham-saham perusahaan yang akan menjadi tempat berinvestasi dengan 

memanfaatkan perhitungan nilai perusahaan yang tinggi. 

 

Kata Kunci: Economic Value Added, Market Value Added, Good Corporate 

Governance, Nilai Perusahaan, Ukuran Perusahaan. 
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ABSTRACT 

 

This thesis is entitled "The Influence of Economic Value Added (EVA), Market Value 

Added (MVA) and Good Corporate Governance (GCG) on Company Value with 

Company Size as a Mediating Variable in Food and Baverage Companies Listed on 

the Indonesian Stock Exchange" written by Mario Randi Banusu, NIM 81121210, 

supervised by Dr. Henny A. Manafe, SE, MM as the main supervisor and Drs. Ec. 

Sabinus Hatul, MM as member supervisor. 

This research aims to determine the influence of Economic Value Added, 

Market Value Added and Good Corporate Governance on Company Value with 

Company Size as a Mediating Variable in Food and Baverage Companies Listed on 

the Indonesian Stock Exchange. It is hoped that it can contribute to knowledge in the 

field of corporate financial management in order to provide solutions for improving 

performance in creating corporate value. This research is quantitative in nature and 

the population is 22 food and beverage sector companies listed on the Indonesia 

Stock Exchange and the entire population is used as a sample. The type of data in this 

research is secondary data originating from the company's annual financial reports. 

The data collection technique used is a documentation study with research tools 

using Smart PLS 4. Data analysis techniques use descriptive statistics and inferential 

statistics. The results of the descriptive analysis show that the variables EVA, MVA, 

Company Value and Company Size fluctuate. Inferential statistical results show that 

the EVA and MVA variables have a significant negative influence on company value. 

The company size variable has a positive and significant influence on company value. 

The GCG variable has no significant effect on company value. 

Testing the company size variable as a mediator in measuring the influence of 

EVA, MVA and GCG on company value causes the MVA and GCG variables to have 

a positive and significant effect on company value, while the EVA variable has a 

negative and significant effect on company value even though it is mediated by the 

company size variable. 

The suggestion from this research is that companies need to implement 

standard GCG principles, companies with a large company size will give confidence 

to investors and shareholders to invest capital and continue to maintain the shares 

they own. Companies need to pay attention to the composition of internal debt as the 

capital used, an increasing debt composition will raise doubts for investors and 

shareholders. Investors need to pay attention to how much the market values the 

shares of the company they want to invest in by taking advantage of high company 

value calculations. 

 

Keywords: Economic Value Added, Market Value Added, Good Corporate 

Governance, Company Value, Company Size. 
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