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BAB IV 

  GAMBARAN UMUM PENELITIAN 

4.1 Penjelasan Umum 

Dasar hukum pembentukan Dinas Pekerjaan Umum dan Penatapan Ruang 

Kabupaten Kupang adalah: 

1. Undang-Undang Nomor 64 Tahun 1958 tenteang pembentukan daerah-daerah 

Tingkat l Bali, Nusa Tenggara Barat dan Nusa Tenggara Timur (Lembaran 

negara tahun 1958 nomor 115, tambahan lembaran negara nomor 1649); 

2. Undang-undang nomor 67 tahun 1958 tentang pembentukan daerah-daerah 

tingkat ll dalam wilayah daerah-daerah tingkat l Bali, Nusa Tenggara Barat Dan 

Nusa Tenggara Barat (Lembaran negara Tahun 1958 Nomor 122, tambahan 

lembaran negara Nomor 1655); 

3. Undang-undang nomor 32 tahun 2004 tentang pemerintah daerah (lembarn 

negara republik indonesia tahun 2004 nomor 125, tambahan lembaran negara 

Republik Indonesia Nomor 4437), sebagiaan telah diubah beberapa kali terakhir 

dengan Undang-Undang RI no.12 Tahun 2008 tentang perubahaan kedua atas 

Undang-Undang no.32 tahun 2004 tentang pemerintahan daerah (Lembaran 

negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 59, tambahan negara Republik 

Indonsia Nomor 4438); 

4. Peraturan daerah Kabupaten Kupang Nomor 6 Tahun 2020 tentang 

pembentukan dan susunan perangkat daerah Kabupaten Kupang (Lembaran 

Daerah Kabupaten Kupang Tahun 2016 Nomor 6 ,Tambahan Lembaran Daerah 

Kabupaten Nomor 011) sebagimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
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Peraturan Daerah Kabupaten Kupang Nomor 6 Tahun 2016 Tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Kupang (Lembran 

daerah Kabupaten Kupang Tahun 2020 Nomor 6, tambahan lembaran Daerah 

Kabupaten Kupang Nomor 040) : 

5. Peraturan Bupati Kupang No.27 Tahun 2022 tentang kedudukan, susunan 

organisasi, tugas dan fungsi, serta tata kerja Dinas Pekerjaan Umum dan 

Penataan Ruang Kabupaten Kupang: 

Adapun pejabat yang diberikan tanggung jawab untuk mnduduki struktur 

organiasi di dinas pekerjaan umum dan penataan ruang kabupaten kupang sebagai 

brikut: 

1. Kepala Dinas  

2. Sekretaris  

3. Kepala Bidang Sumber Daya Air 

4. Kepala Bidang Bina Marga 

5. Kepala Bidang Cipta Karya 

6. Kepala Bidang Tata Ruang 

7. Kasubag Umum dan Kepegawaian 

8. Perencana Muda 

9. Kasubag Keuangan dan Aset  

10. Teknik Pengairan Muda 

11. Teknik Pengairan Muda 

12. Perencana Muda 

13. Tenik Jalan dan Jembatan Muda 

Maclon Joni Nomseo, S.IP 

Ir. Marten L. Obeng, MT 

Christian Soan, ST.MM 

Fatu Leonard Lay, ST 

Daniel Obidje, SST 

Sony R. Boesday, ST. MT 

Margareth Boelan, Sos 

Yumarni L Takeleb, ST 

Frengki S. Amnifu, S.Pt 

Meny Baok, ST.,MT 

Jardy K. Boesday, ST 

Nasar Paintik, ST 

Marianus Tallo Mau, MT 
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14. Teknik dan Jembatan Muda 

15. Teknik Penyehatan Lingkungan Muda 

16. Pembina Jasa Konstruksi Muda 

17. Teknik Tata Bangunan dan Perumahan Muda 

18. Penata Ruang Ahli Muda 

19. Penata Ruang Ahli Muda 

20. Penata Ruang Ahli Muda 

Mozes M. Taus, ST 

Theresia M. Taus ST 

Juan Selan, ST 

Theresia Widya Keraf, ST 

 

Melton Tallas, ST 

Nelly M. Dappa, ST 

Fendi M. Manukoa, ST 

4.2 Visi dan Misi 

Dalam rangka merespon Visi dan Misi Pemerintahan Kabupten Kupang, maka 

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Kupang sebagai unsur 

perangkat daerah dan sesuai tugas pokok dan fungsinya telah menetapkan Visi dan 

Misi sebagai berikut: 

1. Visi 

Visi Dinas Pekerjaan Umun dan Penataan Ruang Kabupaten Kupang 

adalah “Terwujudnya Keserasian, Keselarasan dan Keseimbangan Prasarana 

Wilayah Kabupaten Kupang dan Pemukiman baik Kota maupun Pedesaan 

secara Holistik Berkelanjutan dan Berwawasan Lingkungan” 

2. Misi  

Misi Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Kupang 

sebagai berikut: 

a. Meningkatkan Pembangunan Sarana dan Prasarana Jalan dan Jembatan. 
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b. Meningkatkan Pembangunan Sarana dan Prasarana Pemukiman Perkotaan, 

Pedesaan, Penyehatan Lingkungan dan Penataan Ruang. 

c. Meningkatkan kualitas hasil pekerjaan Pembagunan Sarana dan Prasarana 

Wilayah. 

d. Mengembangkan iklim Usaha Jasa Kontruksi yang kondusif. 

e. Meningkatkan fungsi sarana dan prsarana pengairan yang telah dibangun. 

f. Merencanakan daerah-daerah potensial untuk dikembangkan dalam rangka 

menunjang peningkatan produksi.  

g. Meningkatkan kemampuan manajemen masyarakat petani untuk dapat 

mengelola, memelihara dan memanfaatkan sarana prasarana irigasi secara 

berkesinambungan. 

h. Membangun bangunan pengaman banjir untuk mengatasi pemukiman 

penduduk dan area persawahan dari banjir. 
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4.3 Struktur Organisasi 

Berikut ini adalah struktur organisasi dari Dinas Pekerjaan Umum dan 

Penataan Ruang Kabupaten Kupang: 
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WAKIL BUPATI 

 

 SEKRETARIS 

KEPALA DINAS 

SEKRETARIS DAERAH 

Sub Bagian Umum 

dan Kepegawaian 

Sub. Bagian 

Keuangan dan Aset 

Kelompok Jabatan 

Funsiona (PDE) 

BIDANG BINA 

MARGA 

BIDANG SUMBER 

DAYA AIR 
BIDANG CIPTA 

KARYA 

BIDANG TATA 

RUANG 

Kelompok Jabatan 

Fungioal 
Kelompok Jabatan 

Fungioal 

Kelompok Jabatan 

Fungioal 

Kelompok 

Jabatan Fungioal 

BUPATI

BLUD 
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Berikut ini adalah nama-nama pegawai beserta perangkat, golongan dan 

pendidikan terakhir: 

No. Nama Perangkat Gol. Pendidikan 

Terakhir 

1 Maclon J. Nonseo, SIP Pembina Utama Muda  IV/C S1 

2 Ir. Marten L. Obeng, MT Pembina IV/A S2 

3 Sony R. Boesday, ST. MT Pembina  IVA S2 

4 Fatu Leonard Lay, ST Pembina IV/A S1 

5 Daniel Obidje, ST Penata Tingkat1 III/D S1 

6 Christian Soan, ST.MM Penata III/C S1 

7 Nasar Paintik, ST Penata Tingkat1 III/D S1 

8 Juan Christion Selan, ST Penata Tingkat 1 III/D S1 

9 Marianus Tallo Mau, MT Penata Tingkt 1 III/D S2 

 10 Frengki S. Amnifu, S. PT Penata III/C S1 

11 Yumarni L. Takeleb, ST Penata III/C S1 

12 Margareth Boelan S.Sos Penata  III/C S1 

13 Thersia M. Taus, ST Penata III/C S1 

14 Theresia W. Keraf, ST Penata III/C S1 

15 Meny Baok, ST,MT Penata III/C S2 

16 Melton E Tallas ST Penata III/C S1 

17 Fendi Media Manukoa, ST Penata III/C S1 

18 Jardy Boesday, ST Penata Muda Tingkat 1 III/B S1 

19 Mosez M. Natun, ST Penata III/C S1 

20 Nelly M. Dappa, ST Penata III/C S1 

21 Halifa Lajamu Penata Muda Tingkat 1 III/B S1 

22 Taroci Tjandring Penata Muda Tingkat 1 III/B S1 

23 Ferry A.kaho, A.MD Penata Muda Tingkat 1 III/B D3 

24 Indri Assagaf, SE.MM PenataMuda Tingkat1 III/B S1 

25 Devrid K. Eken S.Kom  Penata Muda Tingkat 1 III/B S1 

26 Gerardus Muda, A.MD Penata Muda Tingkat 1 III/A D3 

27 Djibrael Kale Penata Muda III/A SLTA 

28 Simson A. Banu, A.MD Penata Muda III/A D3 

29 Herson Y. Koli, ST Penata Muda III/A S1 

30 Rita Ullu, SST Penata Muda III/A S1 
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31 Sabina C. Mau Meta, ST Penata Muda III/A S1 

32 Maria P.B.B.Tolan, ST Penata Muda III/A S1 

33 Anggelecia S. Ballo, ST Penata Muda III/A S1 

34 Apriyani Y. Maakh, ST Penata Muda III/A S1 

35 Ronal D. Laok, ST Penata Muda III/A S1 

36 Yulis M. Rema, ST Penata Muda III/A S1 

37 Phill E. Malaikosa Penata Muda III/A S1 

38 Syahry Ramadhan Ahmad, ST Penata Muda III/A S1 

39 Elisabeth M. Lase, ST Penata Muda III/A S1 

40 Geosinta M. P Leo Dima, ST Penata Muda III/A S1 

41 Kristina N. Dhima Wea, ST Penata Muda III/A S1 

42 Weni Yanti M. Pady, SA Penata Muda III/A S1 

43 Thabita K. Radja, SA Penata Muda III/A S1 

44 Mery D. Fafo, SH Penata Muda III/A S1 

45 Yulius Dimoe Djami S.Sos Penata Muda III/A S1 

46 Jerry J. Ngahu Penata Mada III/A SLTA 

47 Herbon Manafe Penata Muda III/A SLTA 

48 Yohanis S. Ello Penata Muda III/A SLTA 

49 Nataniel Duka  Penata Muda III/A SLTA 

50 Dominggus A. Line Penata Muda III/A SLTA 

51 Olimpas Ranoh Pengatur Tingkat1 II/D SLTA 

52 Hj Kotten  Pengntar Tingkat1 II/D SLTA 

53 William Demsi P. Bara Pengantar Tingkat1 II/D SLTA 

54 Dewi Kurniati  Pengantar Tingkat1 II/D SLTA 

55 Djembris D. Pandie Pengantar Tingkat1 II/D SLTA 

56 Ricky Y. Saubaki,  A Md.T Pengatur II/C D3 

57 Siprianus Laka Pengatur II/C SLTA 

58 Donisius Miha Balo Pengatur II/C SLTA 

59 Benyamin Sele Pengatur Muda Tk1 II/B SLTA 

60 Hendrik Henukh Juru I/C SLTP 
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4.4.Perencanaan Pembagunan 

Dalam rangka mewujudkan visi dan misi pemerintah kabupten 

kupang,maka dinas peerjaan umum dan penataan ruang kabupaten kupang 

mendukung upaya mencapi sasaran serta arah kebijakan yang ada dalam 

RPJDM kabupaten kupang tahun 2019-2024 pada rumusan ke 5 yang sesuai 

dengan program kegiatan yang ada di dalamnya; yaitu meningkatkan kuantitas 

dan kualitas infrastruktur daerah yang tujuannya untuk mewujudkan 

penyediaan infrastruktur dasar secara merata yang mampu mendorong pereptan 

ekonomi,sosial,dan budaya. upaya-upaya yang dilakukan untuk menustaskan 

kemantapan infrastruktur secara merata diantaranya: menustaskan kemantapan 

jalan, jabatan dan infrastruktur lainya. Membangun jalan baru untuk 

mengurangi titik rawan kemacetan, sebagai ususr prangkat daerah dan sesuai 

tugas pokok dan fungsinya, melalui misi ke lima ini juga akan di lakukan upaya-

upaya pembangunan dan prmberdyaan masyarakat desa untuk peemenuhan air 

minum yang layak, pengololaan irigasi konservasi dan ketangguhan terhadap 

bencana banjir dan kekeringan serta pengendaliian pemanfatan ruang serta 

ketangguha terhadap bencana. 

Sesuai dengan misi ke 5 RPJMD maka pada taahun anggaran 2022 

program dinas pekerjan umum dan penetapan ruang kabupaten kupang antara 

lain: 

1. Program Pengelolaan Sumber Daya Air 

2. Program Pengelolaan Dan Pembangunan Sistem Penyediaan Air Minum 

3. Program Pengembangan Ssistem Pengelolaan Persampahaan Regional 
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4. Program Penataan Bangunan Gedung  

5. Prograam Penyelanggaraan Jalan  

6. Program Pembangunaan Jasa Konstruksi 

7. Program Penyelanggaraan Penataan Ruang 

4.5 Penerapan Standar Pelayaan Minimal Dinas Pekerjaan Umum dan 

Penataan Ruang Kabupaten Kupang 

Sesuai peraturaan mentri dalam negeri republk indonesia nomor 100 

tahun 2018 tentang penerapan standar pelayanan minimal dinas pekejaan umum 

dan penataan ruang kabupaten kupang berupaya untuk membangun dan 

memberdayakan masyarakat desa untuk mempenuhi air minum yang layak 

dengan menydiakan sumberr-sumber air minum melalui pembangunan sumur-

sumur bor, pembangunaan jaringan perpipaan untuk air bersih dan pengeolaan 

air minum bersih masyarakat. 

 


