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BAB VI 

PENUTUP 

6.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan analisis yang telah diuraikan maka 

dapat disimpulkan:  

1. Sistem Akuntansi Keuangan Daerah berpengaruh signifikan terhadap 

kualitas laporan laporan keuangan. Hal ini menunjukan bahwa semakin 

baik dan handal Sistem Akuntansi Keuangan Daerah, maka semakin baik 

pula kualitas laporan keuangan yang dihasilkan.  

2. Kompetensi Sumber Daya Manusia berpengaruh signifikan terhadap 

kualitas laporan keuangan. Hal ini menunjukan bahwa semakin baik dan 

meningkatnya Kompetensi SDM maka semakin baik pula kualitas 

laporan keuangan yang dihasilkan. 

3. Sistem Akuntansi Keuangan Daerah dan Kompetensi Sumber Daya 

Manusia berpengaruh simultan terhadap kualitas laporan keuangan. Hal 

ini menunjukan bahwa semakin baik dan handal sistem akuntansi 

keuangan daerah dan kualitas sumber daya manusia, maka laporan 

keuangan yang dihasilkan akan semakin baik dan berkualitas. 
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6.2 Saran 

a. Bagi Pemerintah  

1. Bagi SKPD di Kabupaten Ende agar lebih meningkatkan kesesuaian 

sistem akuntansi keuangan daerah, prosedur pencatatan transaksi, serta 

pembuatan laporan keuangan sesuai dengan sistem akuntansi keuangan 

daerah yang berlaku. 

2. Dengan terus mengikuti dan memberikan pelatihan teknis dan 

pemahaman standar akuntansi keuangan, SKPD di Kabupaten Ende 

diharapkan dapat mempertahankan dan meningkatkan kompetensi 

sumber daya yang terkait dengan penyusunan laporan keuangan dengan 

meningkatkan kompetensi sumber daya manusianya dalam 

pengetahuan, keterampilan, dan sikap khususnya pada bagian 

pengelolaan keuangan. pemerintah dan pemerintah daerah untuk 

meningkatkan standar keterbukaan keuangan pemerintah daerah. 

b. Bagi Peneliti Berikutnya  

Disarankan untuk memasukkan variabel tambahan pada penelitian 

selanjutnya yang secara teoritis berkaitan erat dengan variabel kualitas 

laporan keuangan. 

 

 

 

 


