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BAB IV 

GAMBARAN UMUM PENELITIAN 

4.1 Gambaran Umum Desa Lembur 

4.1.1 Sejarah  Desa Lembur 

   Secara historis Desa Lembur terbentuk dari hasil Penggabungan Tiga 

Desa yaitu Desa Mbapo, Desa Rende dan Desa Lokom pada Tahun 

1973.Penggabungan  ini merupakan hasil inisiatif dari beberapa tokoh 

masyarakat setempat dan disetujui oleh seluruh masyarakat.Alasan 

penggabungan ini juga didukung oleh pemenuhan syarat dan kriteria yang 

berlaku serta peluang pengembangan kawasan pedesaan, seperti : 

1. Luasnya wilayah dengan kurangnya penduduk 

2. Kepadatan penduduk yang pada saat itu yang belum begitu Padat. 

3. Adanya pendekatan pelayanan publik di Desa secara terpadu. 

4. Percepatan pemerataan pembangunan yang bermuara pada kesejahteraan 

masyarakat. 

5. Sumber Daya Manusia dan Sumber daya Alam yang Mendukung. 

6. Tingginya budaya Kekeluargaan pada saat itu dan adanya kesamaan 

persepsi dari Tokoh dan unsur masyarakat lainnya pada saat itu. 

7. Tingginya semangat gotong royong dalam membangun sarana yang 

mendukung kegiatan pemerintahan. 

Di Desa Lembur terdapat kumpulan dari beberapa suku yang telah lama 

berinteraksi satu sama lain dengan tetap mempertahankan adat istiadatnya 

masing-masing. Proses pertumbuhan dan perkembangan sosial berdampak 
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pula pada peristiwa pertalian perkawinan. Suku-suku tersebut antara lain : 

Suku Suka, Suku Weru, Suku  Keling, Suku Aghos, Suku Pejek, Suku Kae, 

Suku Keteng, Suku Waling, Suku Wake, Suku Mbepi, Suku Pejek Lemok, 

Suku Roton, Suku Wunas, Suku Todo, Suku Gunung, Suku Nege, Suku 

Nguzul, Suku Bebong, Suku Walan, Suku Side, Suku Ngeko, Suku Motu. 

Kesepakatan sosial yang   dibuat secara bersama dari para tokoh adat 

dan masyarakat setempat melahirkan nama Desa baru yaitu Desa Lembur, yang 

terbentuk dari tiga wilayah pemerintahan gaya baru, yakni Wilayah 

Mbapo,Wilayah Rende dan Wilayah Lokom. Setelah dibentuk menjadi satu 

wilayah pemerintahan, maka para tokoh adat dan masyarakat dari tiga wilayah 

tersebut bersepakat dengan pusat Desanya adalah Kipo. Sejak Desa ini berdiri 

pada tahun 1973 silam telah terdapat sepuluh masa kepemerintahan Kepala 

Desa sampai dengan saat ini, yaitu: 

Tabel 4.1 

Nama-nama Kepala Desa Lembur 

 

NO N A M A JABATAN TAHUN 

1. Mikael Ma Kepala Desa 1973 -1979 

2. Fransiskus  Hormat Kepala Desa 1979 – 1985 

3. Mikael Ma Kepala Desa 1985 – 1990 

4. Laurensius Nggoti PLT Kepala Desa 1990- 1991 

5. Simeon Olang Kepala Desa 1991- 1999 

6. Philipus Benitius Amir PLT Kepala Desa 1999 – 2001 

7. Gregorius Ndoi Kepala Desa 2001 – 2007 

8. Vinsensius Reamur,SE. Kepala Desa 2007 – 2013 

9. Antonius Jalorong Kepala Desa 2013 – 2019 

10. Yohanes Baos Kepala Desa 2019 – 2025 

               Sumber : Data Desa Lembur  
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4.1.2 Kondisi Geografis 

Secarah geografis desa Lembur, Kecamatan Kota Komba Kabupaten 

Manggarai Timurdapat dilihat dari 2 (dua) aspek yang meliputi: 

a. Batas Desa 

Desa terletak kurang dari 30 km ke arah Barat dari kecamatan Kota 

Komba dengan batas-batas wilayah sebagai berikut: 

Tabel 4.2 

Batas Desa Lembur 

 

Sebelah utara Desa Pong Ruan 

Sebelah Timur Desa Mbengan 

Sebelah Selatan Kelurahan Ronggga Koe dan Desa 

Bamo 

Sebelah Barat Desa Ruan 

                          Sumber : Data Desa Lembur 2023 

 

b. Luas Wilayah 

Desa Lembur mempunyai wilayah seluas :1.955 ha yang terdiri 

dari berbagai jenis tanah yang meliputi : tanah sawah, tanah kering, 

tanah basah, tanah perkebunan, tanah hutan. 

4.1.3 Kondisi Demografis 

Dalam pelaksanaan pembangunan jumlah penduduk sebagai penentu 

arah kebijakan desa, mengingat bahwa aset desa ini memiliki peran 

ganda sebagai subyek maupun obyek kegiatan. Struktur penduduk 

berdasarkan kelompok usia, jenis kelamin, dan penyebaran pada 

wilayah sebagai berikut: 
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a. Jumlah penduduk 

Tabel 4.3 

 Jumlah Penduduk 

 

Jumlah laki-laki 1830  Jiwa 

Jumlah perempuan 1978  Jiwa 

Jumlah total 3808 Jiwa 

Jumlah Kepala keluarga 856 Kepala Keluarga 

Kepadatan Penduduk 3808 Orang/jiwa 

           Sumber : Data Desa Lembur 2023 

b. Pendidikan 

Tabel 4.4 

Jumlah Penduduk Berdasarkan Tingkat Pendidikan 

 

Tingkat pendidikan Laki-laki Perempuan 

Sedang mengikuti 

PAUD / Play Group 

120 123 

Sedang mengikuti 

pendidikan SD 

364 475 

Sedang mengikuti 

pendidikan SMP 

183 269 

Sedang mengikuti 

pendidikan SMA 

75 97 

Sedang mengikuti 

pendidikan tinggi 

54 29 

Tamat SD / 

Sederajat 

345 251 

Tamat SLTP 189 269 

Tamat SLTA 75 97 

Tamat Diploma 21 23 

Tamat S-1 54 29 

Tidak Pernah 

sekolah 

52 44 

Jumlah orang Orang 

                    Sumber : Data Desa lembur 2023 
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c. Mata Pencaharian Pokok 

Tabel 4.5 

Jumlah Penduduk Berdasarkan Mata Pencaharian Pokok 

 

Jenis pekerjaan Laki-laki Perempuan 

Petani 545 255 

PNS 25 9 

TNI/POLRI/Pensiunan 9 6 

Wiraswata 7  

Umkm 40 2 

meubel 3  

Ojek 25 1 

Sopir 25 1 

jumlah 679orang 274 orang 

                             Sumber : Data Desa Lembur 2023 

d. Agama 

Tabel 4.6 

Jumlah Penduduk Berdasarkan Agama 

 

Agama Laki-laki Perempuan 

Katolik 1827 1976 

Protestan 3 2 

Jumlah 1830 1978 

                             Sumber : Data Desa Lembur 2023 

4.2 Visi dan Misi Desa Lembur 

4.2.1 Visi 

Berdasarkan hasil identifikasi masalah dan potensi yang di Desa   

Lembur,maka dapat dirumuskan VISI Desa Lembur 6 tahun ke depan 

yakni : “Membangun Desa Berdasarkan Kemasyarakatan Dan 

Berpedoman Pada Cita-Cita Rakyat, Serta Mewujudkan Masyarakat 

Yang Sejahtera, Sehat, Berbudaya, Mandiri Dan Bermartabat” 

Rumusan VISI diatas mengandung makna sebagai berikut :  
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1. Peningkatan Kualitas hidup masyarakat yang baik,melalui 

penataan program yang dapat menyentuhpada asas manfaat dan 

keberpihakan kepada masyarakat serta memanfaatkan potensi 

local sebagai wadah yang dapat membangun sumber daya 

manusia dan alam. 

2. Peningkatan kualitas hidup masyarakat yang sehat dengan 

meningkatkan kualitas rumah bagi masyarakat yang 

berpenghasilan rendah (MBR);atau peningkatan kualitas rumah 

layak huni dan peningkatan sarana penunjang kesehatan dasar 

lainnya,seperti peningkatan sarana air minum bersih. 

3. Penguatan dan penataan kembali nilai-nilai budaya,adat istiadat 

dan kearifan local serta kelembagaan adat yang menjadi mitra 

pemerintahan desa dalam menggerakan lajunya roda 

pemerintahan dan pembangunan. 

4. Peningkatan pendapatan ekonomi dan pemenuhan kebutuhan 

dasar masyarakat serta penataan lembaga dan badan usaha desa 

untuk memperkuat eknomi dan keuangan mikro pedesaan. 

5. Menata Kehidupan social,ekonomi,budaya dan nilai-nilai 

normatif yang lebih terintegrasi dalam menyelaraskan 

keharmonisan kehidupan masyarakat untuk saling menghormati 

yang mencirikan identitas masyarakat desa yang tangguh dan 

berbudi pekerti luhur. 
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4.2.2  Misi 

Untuk  mewujudkan  VISI  tersebut,  maka  perlu  dijabarkan  dalam  

MISI  Desa  sebagai berikut : 

1. Mendorong dan Meningkatkan efisiensi dan efektifitas 

penyelenggaraan tugas-tugas Pemerintah Desa serta 

memmbangunInfrastruktur dasar  Desa berdasarkan usulan dan 

kebutuhan masyarakat. 

2. Mewujudkan penyelenggaraan pemerintah Desa yang 

bersih,transparan,kredibel dan akuntabel. 

3. Pengalokasian  dana/anggaran  berdasarkan  skala  prioritas,agar  

program  pemerintah dapat berjalan dengan cepat,tepat dan 

mengedepankan managemen pemerintahan yang baik 

4. Mengedepankan   kejujuran   dan   musyawarah   mufakat   dalam   

setiap   program pemerintahan Desa. 

5. Meningkatkan profesionalitas kinerja perangkat desa dalam 

penyelenggaran pemerintahan desa. 

6. Mewujudkan sarana dan prasarana yang memadai 

Merujuk pada visi dan misi di atas,maka sangat diperlukan peran dan 

partisipasi aktif masyarakat dalam menentukan dan mewujudkan 

pembangunan di Desa secara merata.Pembangunan pada hakekatnya 

adalah mengadakan perubahan terhadap sesuatu dari yang belum baik 

menjadi baik,dan dari yang belum bermanfaat menjadi bermanfaat. 
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4.3 Struktur Organisasi Desa Lembur 

Gambar 4.1 

Struktur Organisasi Desa Lembur 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sumber : Profil Desa Lembur 2023 

Keterangan 

-----------   Hubungan Konsulatif 

 Hubungan Pemerintah 

 

Kepala Desa 

Yohanes Baos 

Kaur Keuangan 

Yohanes Aribon 

Jaka 

BPD 

Sekertaris  

Arkadius Hanbur 

Kaur Umum 

Oan Salo 

Kasi Pemerintahan 

Simplisius Ramu 

Kasi kesra 

Polni Rapas 

 

Kadus Mbapo 

Frans Aman 

Kadus Lokom 

Antonius Loking 

Kadus Rende 

Sergius Jehamat 

Kadus Rende 

Martinus Pandang 


