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ABSTRAKT 

Kristina Garbia Lani.  “ Transparansi Pengelolaan Keuangan Desa Di Desa 

Mbengan Kecamatan Kota Komba Kabupaten Manggarai Timur”.  

Adanya  otonomi desa membuat desa bebas mengurus rumah tangganya sendiri, termasuk 

dalam hal pengelolaan keuangan desa. Besarnya  dana yang diperoleh desa menuntut pemerintah 

desa untuk dapat mengelola keuangannya dengan baik, karena berdasarkan  Permendagri no 133 

tahun 2014 keuangan desa dikelola atas dasar transparan,akuntabel. Prinsip partisipatif dan 

dilaksanakan dalam anggaran  yamg tertib dan disiplin.Tujuan dari penelitian ini adalah untuk 

mengetahui tingkat  Transparansi dan Akuntabilitas serta bagaimana pengelolaan keuagan desa  

Mbengan Kecamatan Kota Komba  Kabupaten Manggarai Timur .Penelitian ini dilakukan  

dikabupten Manggarai Timur yang berjumlah 28 desa  dengan menggunakan  metode penelitian 

campuran. Populasi  dalam penelitian  ini adalah  28 desa  yang menggunakan teknik  sampling 

jenuh.Hasil penelitian ini menunjukan  bahwa tingkat transparansi  dan Akuntabilitas untuk 

setiap tahapan  Pengelolaan Kuangan  mulai dari perencanaan,pelaksanaan dan 

pertanggungjawaban  berada pada nilai terendah  yaitu 86.64% sampai 100%, artinya dalam 

mengelola keuangan desa Mbengan kecamatan kota komba kabupaten Manggarai Timur telah 

memenuhi asas Transparansi dan Akuntabilitas . Sedangkan secara kualitatif  terdapat berbagai 

kendala  disetiap tahapannya, mulai dari perubahan regulasi, kendala alam, kualitas SDM, 

bahkan  hingga keterlambatan.Namun pemerintah daerah  terus memperbaiki kondisi tersebut 

dengan selalu  memberikan pendampingan  kepada pemerintah desa, salah satunya berupa  

pelatihan agar aparat desa sebagai  ujung tombak  pengelola keuangan desa  memiliki kapasitas  

yang baik sehingga dapat mengelola keuangan desa, dengan baik dan diharapkan dapat 

memberikan  dampak  yang signifikan terhadap kesejateraan masyarakat desa. 

Kata kunci :Dana Desa, Transparansi, Akuntabilitas 

 

 

 

 

 

 

 


