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MOTO DAN PERSEMBAHAN 

 

MOTO 

Dia memberi kekuatan kepada yang lelah dan menambah semangat 

kepada yang tiada berdaya. Orang-orang muda menjadi lelah dan lesu 

dan teruna-teruna jatuh tersandung, tetapi orang-orang yang menanti-

nantikan TUHAN mendapat kekuatan baru: Mereka seumpama rajawali 

yang naik terbang dengan kekuatan sayapnya; mereka berlari dan 

tidak menjadi lesu, mereka berjalan dan tidak menjadi lelah.” (Yesaya 

40:29-31) 
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ABSTRAK 

 
Skripsi berjudul "Analisis Sistem Akuntansi Persediaan Obat pada 

UPTD Puskesmas Boawae" yang disusun oleh Stefanus Luis Da Costa (NIM 

331191201) dibawah bimbingan Bapak Dr. Stanis Man, SE., M. Si sebagai 

pembimbing I, dan Ibu Beatrix Yunarti Manehat, SE., M.S.A sebagai pembimbing 

II. 

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah bagaimana pelaksanaan 

sistem pencatatan akuntansi persediaan obat-obatan di UPTD Puskesmas Boawae? 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pelaksanaan sistem pencatatan 

akuntansi persediaan obat-obatan pada UPTD Puskesmas Boawae. 

Jenis data dalam penelitian ini ialah data kualitatif dan kuantitatif. Sumber 

data dalam penelitian ialah data primer dan data sekunder. Teknik pengumpulan 

data yang dilakukan adalah wawancara dan dokumentasi. Teknik analisis data yang 

digunakan dalam penelitian ini ialah deskriptif kualitatif. 

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa UPTD Puskesmas Boawae telah 

melaksanakan sistem pencatatan dengan baik menggunakan sistem perpetual pada 

kartu stok obat. UPTD Puskesmas Boawae masih melakukan pencatatan secara 

manual.  

Dengan demikian untuk mencegah kesalahan pencatatan dan keamanan 

data, perlu dilakukan pencatatan manual yang diimbangi dengan menggunakan 

komputer atau terkomputerisasi. Rekomendasi lainnya mencakup tindakan 

pencegahan terkait keamanan data, seperti penyimpanan catatan persediaan obat 

yang terhindar dari risiko fisik (rayap atau kelembaban). Perubahan ini diharapkan 

meningkatkan efisiensi waktu dalam pengadaan sediaan obat dan mengantisipasi 

potensi kekosongan persediaan dengan lebih baik.  

 

Kata Kunci : Sistem Akuntansi, Persedian Obat, UPTD Puskesmas Boawae 
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