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ABSTRAK 

         Emilia Stefani Bon (32120097). Pengaruh Profitabilitas, Struktur Modal dan 

Kebijakan Dividen Terhadap Nilai Perusahaan Pada Perusahaan Makanan dan 

Minuman yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2018-2022. Merupakan 

Skripsi Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomika dan Bisnis, Universitas 

Katolik Widya Mandira Kupang. Dibimbing oleh Bapak Stanis Man, SE, M.Si 

selaku Pembimbing I dan Ibu Maria B. M. G. Wutun, SE, MM selaku Pembimbing 

II.          

 Masalah dalam penelitian ini adalah (1) Bagaimana gambaran Profitabilitas, 

Struktur Modal, Kebijakan Dividen dan Nilai Perusahaan yang Terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia. (2) Apakah Profitabilitas Berpengaruh Signifikan Terhadap Nilai 

Perusahaan Pada Perusahaan Makanan dan Minuman yang Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia. (3) Apakah Struktur Modal Berpengaruh Signifikan Terhadap Nilai 

Perusahaan Pada Perusahaan Makanan dan Minuman yang Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia. (4) Apakah Kebijakan Dividen Berpengaruh Signifikan Terhadap Nilai 

Perusahaan Pada Perusahaan Makanan dan Minuman yang Terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia. (5) Apakah Profitabilitas, Struktur Modal dan Kebijakan Dividen Secara 

Simultan Berpengaruh Signifikan Terhadap Nilai Perusahaan Pada Perusahaan 

Makanan dan Minuman yang Terdaftar di Bura Efek Indonesia.   

 Data yang digunakan yaitu data sekunder dan sampel yang digunakan 

sebanyak 30 sampel. Teknik pengumpulan data yang digunakan yaitu teknik 

pengumpulan data dokumentasi dimana data tersebut diakses melalui web serta 

situ-situs terkait dimana data yang diambil merupakan sejarah perusahaan dan 

laporan keuangan perusahaaan makanan dan minuman. Adapun teknik dalam 

analisis data ini adalah dengan menggunakan analisis deskriptif dan analisis 

statistik inferensial berupa uji asumsi klasik, Analisis regresi linear berganda, uji 

hipotensis dan uji koefisien dererminasi (R2).    

 Berdasarkan hasil penelitain yang dilakukan bahwa secara parsial 

Profitabilitas dan Kebijakan Dividen berpengaruh signifikan terhadap nilai 

perusahaan, sedangkan Struktur Modal tidak berpengaruh signifikan terhadap nilai 

perusahaan. Sehingga uji secara simultan yang dilakukan menunjukkan bahwa 

Profitabilitas, Struktur modal dan Kebijakan Dividen secara simultan (bersama-

sama) berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Nilai koefisien determinasi (R2) yang 

dihasilkan menjelaskan bahwa kontribusi pengaruh variabel bebas terhadap 

variabel terikat sebesar 19,7% dan sisanya dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak 

diteliti dalam penelitian ini.  

Kata Kunci : Profitabilitas (ROA), Struktur Modal (DER) Kebijakan Dividen 

(DPR), Nilai Peusahaan (PBV) 
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