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ABSTRAK  

Skripsi ini berjudul : Gaya Kepemimpinan dalam Pelaksanaan Pembangunan 

Desa di Desa Fulur, Kecamatan Lamaknen, Kabupaten Belu. Di bawa bimbingan 

Bapak Drs, Frans Bapa Tokan, MA selaku dosen pembimbing I dan Bapak Drs, 

Rodriques Servatius MA,Si selaku dosen pembimbing II. 

Masalah yang diangkat dalam penelitian ini adalah bagaimana Gaya 

Kepemimpinan Kepala Desa dalam Pelaksanaan Pembangunan Desa di Desa Fulur, 

Kecamatan Lamaknen, Kabupaten Belu? Tujuan dalam penelitian ini adalah untuk 

mengetauhi Gaya Kepemimpinan Kepala Desa dalam Pelaksanaan Pembangunan 

Desa di Desa Fulur, Kecamatan Lamaknen, Kabupaten Belu Jenis data yang 

diambil dalam penelitian ini adalah jenis data kualitatif dan data sekunder. Teknik 

yang digunakan dalam pengumpulan data ini adalah Teknik Wawancara dan 

Dokumentasi. Teknik Analisis data yang digunakan dalam pengumpulan data ini 

adalah data deskriptif dan kualitatif. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa Gaya kepemimpinan demokratis yang 

dilakukan oleh kepala Desa dalam pelaksanaan pembangunan Desa adalah 

melibatkan masyarakat dalam pengambilan suatu keputusan bersama. Dalam 

pengambilan keputusan tersebut adalah program-program pembangunan, kegiatan 

dan kebutuhan masyarakat, seluruh masyarakat yang hadir diberikan kesempatan 

untuk menyampaikan usulan/pendapat mengenai kegiatan pelaksanaan 

pembangunan desa yang dilaksanakan. 

Gaya kepemimpinan partisipatif yang dilakukan adalah melibatkan diri dalam 

pelaksanaan/kegiatan yang dilakukan oleh masyarakat desa, ikut berpartisipasi 

dalam pelaksanaan pembangunan. Dalam pelaksanaan kegiatan pembangunan, 

selain meningkatkan rasa persaudaraan, pembangunan yang dilakukan di Desa 

memiliki sisi-sisi positif untuk kepentingan bersama. 

 

Kata kunci: Pelaksanaan Pembangunan Desa  
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ABSTRACT 

Thesis This entitled : Leadership Style in Implementation of Village 

Development in Villages Furur , District Lamaknen , Regency Belu . Taken 

guidance Father Drs , Frans Father Tokan , MA as lecturer supervisor I and Father 

Drs , Rodriques Servatius Still as lecturer supervisor II. 

Issues raised in study This is what is Leadership Style Head Village in 

Implementation of Village Development in Villages Furur , District Lamaknen , 

Regency Not yet ? Objective in study This is For Know Leadership Style Head 

Village in Implementation of Village Development in Villages Furur , District 

Lamaknen , Regency Speckle Type of data captured in study This is type of 

qualitative data and secondary data . Technique used in collection of this data is 

Technique Interview And Documentation . Technique Analysis of the data used in 

collection of this data is descriptive data And qualitative . 

Results study showing that leadership style democratically implemented by 

head Village in implementation development Village is involve public in taking 

something decision together . In taking decision the are development programs , 

activities And need society , the whole the people present given chance For convey 

suggestions / opinions about activity implementation development implemented 

village . 

Leadership style participation is carried out is involve self in implementation / 

activities carried out by public village , come along participate in implementation 

development . In implementation activity development , besides increasing the 

sense of brotherhood , development carried out in the village own sides positive For 

interest together . 

 

Keywords : Implementation of Village Development  
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