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MOTTO 

“When you want it the most there’s no easy way out, When you’re ready to 

go and your heart’s left in doubt, Don’t give up on your faith, Love comes to 

those who believe it, And that’s the way it is” 

(By Celin Dion) 
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maupun orang lain, dan banyak kehilangan yang dirasa. Namun itu tidak membuat diri 

ini menyerah untuk terus berusaha mendapatkan gelar sarjana.  
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yours to hold and let the rest go, at the and I just wanna say, people come and go and 

you have to move on”.  
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ABSTRAK 

Maria Droste Tae Asa Teti (32120092) dengan judul penelitian “Pengaruh 

Literasi Keuangan Dan Gaya Hidup Terhadap Persiapan Pensiun Para 

Pekerja Generasi Milenial Di Kota Kupang”. Dibawah bimbingan ibu Ibu Maria 

B.M.G. Wutun, SE, MM selaku Pembimbing I dan bapak Hedwigh H.T. Lejap, SE, 

MM selaku Pembimbing II.  

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah : Bagaimana gambaran Literasi 

Keuangan dan Gaya Hidup generasi milenial yang ada di kota Kupang? Apakah 

Literasi Keuangan berpengaruh signifikan terhadap persiapan pensiun pada pekerja 

generasi milenial? Apakah gaya hidup bepengaruh signifikan terhadap persiapan 

pensiun bagi pekerja generasi milenial?. Tujuan dari penelitian ini yaitu untuk 

mengetahui hubungan antara literasi keuangan dan gaya hidup serta pengaruhnya 

terhadap persiapan pensiun. 

Sampel dalam penelitian ini yaitu 96 para pekerja generasi milenial yang ada 

di Kota Kupang. Teknik pengumpulan data yang digunakan yaitu kuisioner. 

Analisis yang digunakan adalah analisis deskriptif kuantitatif dan uji statistik 

inferensial menggunakan uji regresi dengan Smart PLS. 

Hasil analisis deskriptif menggambarkan variabel literasi keuangan sebesar 

(84%), gaya hidup (79%) dan persiapan pensiun (76%) termasuk dalam kategori 

tinggi. Hasil analisis statistik inferensial (PLS) menunjukan bahwa : Variabel 

literasi keuangan berpengaruh signifikan terhadap persiapan pensiun para pekerja 

generasi milenial yang ada di kota Kupang dan variabel gaya hidup berpengaruh 

signifikan terhadap persiapan pensiun para pekerja generasi milenial yang ada di 

kota kupang. Nilai koefisien determinasi (𝑅2) variabel persiapan pensiun sebesar 

70,1% sisanya sebesar 29,9% dibantu oleh variabel literasi keuangan dan gaya 

hidup dalam penelitian.  

 

Kata kunci : Literasi Keuangan, Gaya Hidup, Persiapan Pensiun, Generasi 

Milenial. 
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