
86  

 

 
 

BAB VI 
 

PENUTUP 

6.1 Kesimpulan 
 

 

Berdasarkan hasil analisis dan perancangan Aplikasi Penggajian Pegawai 

pada Kantor Kecamatan Koting Kabupaten Sikka Berbasis Web yang telah 

dibangun, dapat diambil kesimpulan sebagai berikut: 

1. Aplikasi telah berhasil dibangun dengan fungsionalitas yang 

sesuai dengan tujuan perancangan. 

2. Aplikasi ini mampu mengatasi masalah penggajian dengan 

meminimalkan keterlambatan dalam pembayaran gaji. 

3. Sistem ini mempercepat proses penginputan data pegawai dan 

gaji secara cepat dan efisien. 

4. Aplikasi ini memungkinkan penginputan data yang lebih akurat 

dan transparan, sehingga meningkatkan kualitas pengelolaan 

penggajian. 
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6.2 Saran 

 

Berikut adalah saran-saran yang dapat dipertimbangkan untuk pengembangan 

lebih lanjut: 

1. Ditambahkan fitur-fitur baru yang disesuaikan dengan kebutuhan 

pengguna agar aplikasi lebih sesuai dengan berbagai kebutuhan 

pengguna di masa depan. 

2. Peningkatan keamanan sistem perlu dilakukan untuk melindungi 

data dan informasi sensitif secara lebih baik dan mengurangi risiko 

keamanan. 
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