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ABSTRAK

Jenina Marlys Beri (32120093). Comparative Analysis of Financial Performance
at PT. Hanjaya Mandala Sampoerna Tbk and PT. Gudang Garam Tbk Period 2018-
2022. Under the guidance of P. Dr. Paskalis Seran, SVD, MBA as supervisor I and
Mrs. Maria B. M. G. Wutun, SE. MM as supervisor II.

Penelitian ini bertujuan untuk membandingkan kinerja keuangan pada PT.
Hanjaya Mandala Sampoerna Tbk dan PT. Gudang Garam Tbk periode 2018-2022.
Dengan variabel yang digunakan untuk membandingkan yaitu rasio Likuiditas
(Current Ratio dan Quick Ratio), Rasio Solvabilitas (Debt to Equity Ratio dan Debt
to Assets Ratio), Rasio Aktivitas (7Total Assets Turnover) dan Rasio Profitabilitas
(Net Profit Margin, Return On Equity Ratio dan Return On Assets Ratio). Data yang
digunakan yaitu data kualitatif-kuantitatif dan data sekunder . Teknik pengumpulan
data yang digunakan yaitu teknik pengumpulan data dokumentasi di mana data
tersebut diakses melalui web serta situs-situs terkait di mana data yang diambil
merupakan sejarah perusahaan dan laporan keuangan perusahaan rokok selama 5
tahun. Teknik dalam menganalisis data ini adalah dengan menggunakan analisis
statistik deskriptif di mana analisis ini lebih mengarah pada proses pengumpulan,
menganalisis dan menyajikan data.

Hasil penelitian ini menyatakan bahwa dari segi rasio likuiditas, aktivitas
dan profitabilitas, PT. Hanjaya Mandala Sampoerna Tbk memiliki kinerja keuangan
yang lebih baik dibandingkan dengan PT. Gudang Garam Tbk. Namun dari aspek
solvabilitas PT. Gudang Garam Tbk memiliki kinerja keuangan yang lebih baik
dibandingkan dengan PT. Hanjaya Mandala Sampoerna Tbk. Pada rasio
profitabilitas kedua perusahaan ini memiliki kinerja yang buruk, namun jika dilihat
dari rata-rata PT. Hanjaya Mandala Sampoerna Tbk jauh lebih baik dibandingkan
PT. Gudang Garam Tbk. Hal ini berarti bahwa kemampuan PT. Hanjaya Mandala
Sampoerna Tbk dilihat dari rasio likuiditas, aktivitas dan profitabilitas memiliki
kemampuan untuk melunasi hutang lancarnya, menghasilkan profit dari pendapatan
dan lebih efisien memanfaatkan asetnya untuk memperoleh pendapatan
dibandingkan PT. Gudang Garam Tbk. Namun dari segi solvabilitas PT. Gudang
Garam Tbk lebih baik memanfaatkan aset dan modalnya dibandingkan PT. Hanjaya
Mandala Sampoerna Tbk. Untuk perusahaan yang kinerja keuangannya kurang baik
sebaiknya meningkatkan kinerja sesuai dengan indikator yang memiliki nilai
rendah.

Kata Kunci : Rasio Likuiditas, Rasio Solvabilitas, Rasio Aktivitas, Rasio
Profitabilitas, Kinerja Keuangan



ABSTRACT

Jenina Marlys Beri (32120093). Comparative Analysis of Financial Performance
at PT. Hanjaya Mandala Sampoerna Tbk and PT. Gudang Garam Tbk for the 2018-
2022 Period. Under the guidance of P. Dr. Paskalis Seran, SVD, MBA and Mrs.
Maria B. M. G. Wutun, SE. MM.

This study aims to compare the financial performance of PT. Hanjaya
Mandala Sampoerna Tbk and PT. Gudang Gaaram Tbk for the 2018-2022 period.
With the variables used for comparison, namely the Liquidity ratio (Current Ratio
and Quick Ratio), Solvency Ratio (Debt to Equity Ratio and Debt to Assets Ratio),
Activity Ratio (Total Assets Turnover) and Profitability Ratio (Net Profit Margin,
Return On Equity Ratio and Return On Assets Ratio). The data used are qualitative-
quantitative data and secondary data. The data collection technique used is the
documentation data collection technique where the data is accessed via the web and
related sites where the data taken is the company's history and financial reports of
cigarette companies for 5 years. The technique in analyzing this data is to use
descriptive statistical analysis where this analysis is more directed at the process of
collecting, analyzing and presenting data.

The results of this study state that in terms of liquidity ratio, activity and
profitability, PT. Hanjaya Mandala Sampoerna Tbk has better financial
performance compared to PT. Gudang Garam Tbk. However, in terms of solvency,
PT. Gudang Garam Tbk has better financial performance compared to PT. Hanjaya
Mandala Sampoerna Tbk. In terms of profitability, both companies have poor
performance, but when viewed from the average, PT. Hanjaya Mandala Sampoerna
Tbk is much better than PT. Gudang Garam Tbk. This means that the ability of PT.
Hanjaya Mandala Sampoerna Tbk seen from the liquidity ratio, activity and
profitability has the ability to pay off its current debts, generate profit from income
and more efficiently utilize its assets to obtain income compared to PT. Gudang
Garam Tbk. However, in terms of solvency, PT. Gudang Garam Tbk is better at
utilizing its assets and capital compared to PT. Hanjaya Mandala Sampoerna Tbk.
For companies with poor financial performance, it is better to improve performance
according to indicators that have low values.

Keywords: Liquidity Ratio, Solvency Ratio, Activity Ratio, Profitability Rasio,
Financial Performance
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