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ABSTRAK 

 

 Sales Francisco Timotius Atok Mauk, NIM: 33119117, dengan judul skripsi 

“ Analisis Penerapan Sistem Pengendalian Intern Pemerinah Dalam Pengelolaan 

Dana Desa di Desa Umaklaran Kecamatan Tasifeto Kabupaten Belu”. Di bawah 

bimbingan Bapak Drs. Stanis Man SE, M. Si sebagai Pembimbing I dan Ibu Susana 

P. Baso SE. M.Ak sebagai Pembimbing II. 

 Masalah yang diangkat dalam penelitian ini yaitu: 1. Apakah SPIP dalam 

aspek pemantaaun pengendalian intern  di Desa Umaklaran sudah sesuai dengan PP 

No.60 Tahun 2008. 2. Faktor apa saja yang membuat penerapan SPIP dalam aspek 

pemantauan pengendalian intern kurang efisien di Desa Umaklaran. 3. Bagaimana 

solusi agar penerapan SPIP dalam aspek pemantauan pengendalian intern menjadi 

efisien di Desa Umaklaran. Tujuan dari penelitian ini adalah 1. Untuk mengetahui 

SPIP dalam aspek pemantauan pengendalian intern di Desa Umaklaran sudah 

memenuhi kriteria sesuai dengan PP No.60 Tahun 2008. 2.  Untuk mengetahui 

faktor yang menjadi penghambat dalam menerapkan SPIP dalam aspek pemantauan 

pengendalian intern di Desa Umaklaran. 3. Solusi yang dapat dilakukan untuk 

mengatasi faktor penghambat dalam menerapkan SPIP dalam aspek pemantauan 

pengendalian intern di Desa Umaklaran. 

 Jenis data dalam penelitian ini adalah data primer dan data sekunder. Teknik 

pengumpulan data yang dilakukan adalah wawancara dan dokumentasi. Teknik 

analisis data dalam penelitian adalah analisis deskriptif  kualitatif. 

 Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa  Penerapan SPIP di Desa 

Umaklaran Kabupaten Belu sudah sesuai dengan PP No 60 Tahun 2008 tentang 

sistem pengendalian intern yang dibuktikan dengan hasil wawancara dengan 

Kepala Desa Umaklaran dan Perangkat Desa namun masih ada faktor yang menjadi 

penghambat hasil wawancara dengan aparat Desa Umaklaran. Faktor yang menjadi 

penghambat dalam aspek pemantauan pengendalian intern terdiri dari 2 faktor yaitu 

faktor internal dan faktor eksternal. Faktor internal yaitu: Kurangnya kesadaran dan 

komitmen para pemimpin dalam menerapkan SPIP sehingga berakibat pada 

ketidakefektivan dan implementasi SPIP yang cenderung terhambat, Keterbatasan 

sumber daya manusia dan personel yang kurang terlatih sehingga berakibat pada 

pengelolaan pengendalian intern menjadi kurang maksimal. Selain faktor internal 

ada pula faktor eksternal yaitu: Kurangnya monitoring dan evaluasi dari lembaga 

yang berwenang seperi BPK, BPKB dan Inspektorat serta adanya ketidakpatuhan 

terhadap regulasi sehingga berakibat pada penerapan SPIP yang kurang efektif dan 

efisien.  

Saran yang dapat diberikan adalah harus adanya kesadaran dari setiap  

jajaran aparat desa akan pentingnya penerapan SPIP sesuai dengan regulasi yanga 

ada, harus adanya personil yang terlatih dalam pengelolaan sistem pengendalian 

intern dan perlu adanya pelatihan dan sosialisasi tentang pentingnya pengendalian 

intern terhadap perangkat desa.   

Kata Kunci : Sistem Pengendalian Intern Pemerintah 
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