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BAB V 

PENUTUP 

 

5.1 Kesimpulan 

 Bahwa pelaksanaan perlindungan hukum terhadap Tenaga Kerja 

Bongkar Muat (TKBM) di pelabuhan Bung Karno Ende Kabupaten Ende, 

dilihat dari aspek pengupah, Waktu Kerja, Keselamatan Kerja, dan 

Kesejahteraan belum dilaksanakan dengan baik, dan faktor faktor yang 

menghambat dalam perlindungan hukum Tenaga Kerja Bongkar Muat 

(TKBM) adalah faktor kapal, cuaca, pelabuhan, dan perlengkapan kerja.  

5.2 Saran 

 Berdasarkan hasil penelitian saran yang diberikan adalah : 

1. Perlu adanya peningkatan pemberian perlindungan hukum terhadap hak-hak 

Tenaga Kerja Bongkar Muat (TKBM) 

2. Perlu adanya pemberikan bimbingan teknis terhadap upaya peningkatan 

produktifutas kerja, perbaikan pengupahan dan jaminan sosial dalam rangka 

peningkatan kesejahteraan tenaga kerja dan perlindungan kerja. 

3. Perlu adanya pemberian bimbingan sadar hukum yang berkaitan dengan 

ketentuan Perundang-Undangan di bidang ketenagakerjaan, khususnya 

masalah yang berkaitan dengan perlindungan tenaga kerja dan kondisi 

lingkungan kerja. 
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