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ABSTRAK 

 Agnes Nona Plewan (32121014) “Pengaruh Good Corporate Governance, Leverage, Dan 

Kinerja Keuangan Terhadap Manajemen Laba Perusahaan Manufaktur Subsektor Makanan Dan 

Minuman Tahun 2021-2023”. Penulis skripsi ini dibawah bimbingam Ibu Dr. Henny A. Manafe, 

SE, MM selaku dosen pembimbing I dan Ibu Ignatia T. Bau Mau, SE., MM selaku dosen 

pembimbing II. 

 Tujuan penelitian ini adalah 1) Untuk mengetahui gambaran  Good Corporate 

Governance, Leverage, dan Kinerja Keuangan terhadap Manajemen Laba Perusahaan 

Manufaktur Subsektor Makanan dan Minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 

2021-2023 2) Untuk mengetahui Good Corporate Governance berpengaruh signifikan terhadap 

Manajemen Laba Perusahaan Manufaktur Subsektor Makanan dan Minuman yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia tahun 2021- 2023 3) Untuk mengetahui  Leverage berpengaruh signifikan 

terhadap Manajemen Laba Perusahaan Manufaktur Subsektor Makanan dan Minuman yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2021- 2023 4) Untuk mengetahui Kinerja keuangan 

berpengaruh signifikan terhadap Manajemen Laba Perusahaan Manufaktur Subsektor Makanan 

dan Minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2021-2023 5) Untuk mengetahui 

Good Corporate Governance, Leverage, dan  Kinerja Keuangan  secara simultan berpengaruh  

terhadap Manajemen Laba pada Perusahaan Manufaktur Subsektor Makanan dan Minuman yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2021- 2023. 

  Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder, yang diambil dari 

laporan keuangan perusahaan manufaktur subsektor makanan dan minuman dari tahun 2021- 

2023. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis statistik deskriptif 

dan analisis statistik  inferensial (analisis regresi linear berganda). Populasi dalam penelitian ini 

adalah 75 perusahaan manufaktur subsektor makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia. Jumlah sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah sebanyak 30 sampel.  

  Hasil analisis deskriptif menggambarkan variabel good corporate governance (X1) 

dikategorikan baik, variabel Leverage (X2) dikategorikan kurang baik, variabel kinerja keuangan 

(X3)  dikategorikan kurang baik dan variabel manajemen laba (Y)  dikategorikan baik. Hasil data 

analisis statistik inferensial regresi linear berganda menggunakan IBM SPSS versi 25 diperoleh 

kesimpulan bahwa good corporate governance berpengaruh negatif dan  signifikan terhadap 

manajemen laba yang ditunjukkan dengan nilai signifikan 0,001 < 0,05. Leverage berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap manajemen laba yang ditunjukkan dengan nilai signifikan 0,002 < 

0,05. Kinerja keuangan berpengaruh positif dan signifikan terhadap manajemen laba yang 

ditunjukkan dengan nilai signifikan 0,002 < 0,05. Hasil pengujian secara simultan good corporate 

governance, leverage, dan kinerja keuangan berpengaruh signifikan terhadap manajemen laba 

dengan nilai F- hitung lebih besar dari nilai  F-tabel yaitu 10,245 > 2,975 dengan nilai  

tingkat sigifikan 0,000 < 0,05. Nilai Koefisien determinasi sebesar 0,542 atau sebesar 54,2 %. 

Sedangkan sisanya sebesar 45,8%  dipengaruhi oleh variabel lain.  

  Berdasarkan hasil penelitian, dapat disarankan kepada perusahaan agar meningkatkan 

konsistensi penerapan Good corporate governance (GCG), mengelola struktur modal secara 

bijak, serta memperkuat kinerja keuangan melalui efisiensi dan inovasi guna meminimalkan 

praktik manajemen laba. Kepada investor, agar selalu mempertimbangkan aspek Good corporate 

governance, tingkat leverage, serta indikator keuangan lainnya secara menyeluruh sbelum 

mengambil keputusan investasi.  Dan untuk peneliti selanjutnya agar lebih memperluas cakupan 

waktu dan objek penelitian lintas sektor serta mempertimbangkan pendekatan kualitati guna 

memperoleh pemahaman lebih mendalam terkait mekanisme internal perusahaan dalam praktik 

pelaporan keuangan. 
 

Kata Kunci :  Good Corporate Governance,  Leverage,  Kinerja Keuangan, Dan    

            Manajemen Laba 
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