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ABSTRAK

Judul Skripsi: Profil Kompetensi Sosial Guru BK dalam Penyelenggaraan
Layanan Bimbingan dan Konseling di Sekolah Menengah Pertama Negeri
11 Kota Kupang menurut persepsi guru Mata pelajaran tahun pelajaran
2024/2025. Masalah yang ditelusuri yakni: Bagaimanakah Profil
Kompetensi Sosial Guru BK dalam Penyelenggaraan Layanan Bimbingan
dan Konseling di Sekolah Menengah Pertama Negeri 11 Kota Kupang
menurut persepsi guru Mata pelajaran tahun pelajaran 2024/2025? Tujuan
penelitian untuk mengetahui: Kompetensi Sosial Guru Bimbingan dan
Konseling dalam Penyelenggaraan Layanan Bimbingan dan Konseling di
Sekolah Menengah Pertama Negeri 11 Kota Kupang menurut persepsi
guru Mata pelajaran. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah
deskriptif kuantitatif dan alat pengumpul data berupa angket kompetensi
sosial guru BK. Teknik analisis data penelitian menggunakan rumus
kecenderungan pusat. Hasil analisis data penelitian menunjukkan skor
rata-rata profil sebesar 136 berada pada rentangan skor 126—158 termasuk
kategori sangat tinggi. Hal ini dapat disimpulkan bahwa bapak/ibu guru
Bimbingan dan Konseling Sekolah Menengah Pertama Negeri 11 Kota
Kupang tahun pelajaran 2024/2025 memiliki kompetensi sosial yang
sangat baik dalam menyelenggarakan layanan bimbingan dan konseling.
Berdasarkan hasil analisis data penelitian sebagaimana yang telah
diuraikan, maka peneliti mengajukan saran kepada pihak-pihak berikut: a)
Kepala sekolah selaku penanggung jawab di sekolah diharapkan untuk
meningkatkan dukungan dengan menyediakan fasilitas yang
mendukung proses penyelenggaraan layanan bimbingan dan konseling
agar bapak/ibu guru bimbingan dan konseling di sekolah dapat
menjalankan tugasnya dengan maksimal. b) Guru BK: diharapkan
untuk tetap mempertahankan kinerja yang sudah sangat baik dalam
penyelenggaraan layanan bimbingan dan konseling di sekolah. c)
Peneliti: Penelitian ini dapat dijadikan bahan masukan kepada peneliti
sebagai calon guru BK dalam mengembangkan keterampilan sosial
yang dibutuhkan dalam penyelenggaraan layanan bimbingan dan
konseling di sekolah.



ABSTRACT

Thesis Title: Social Competence Profile of Guidance and Counseling Teachers in
Providing Guidance and Counseling Services at State Junior High School 11
Kupang City according to the perception of Subject teachers in the 2024/2025
academic year. The problem being investigated is: How is the Social Competence
Profile of Guidance and Counseling teachers in Providing guidance and counseling
Services at State Junior High School 11 Kupang City according to the perception
of Subject teachers in the 2024/2025 academic year? The purpose of the study was
to determine: Social Competence of guidance and counseling Teachers in Providing
Guidance and Counseling Services at State Junior High School 11 Kupang City
according to the perception of Subject teachers. The method used in this study
quantitative descriptive and the data collection tool as questionnaire on the social
competence of guidance and counseling teachers. The research data analysis
technique uses the central tendency formula. The results of the research data
analysis that the average profile score of 136 is between the score range of 126—
158, including the very high category. It can be concluded that the Guidance and
Counseling teachers of State Junior High School 11 Kupang City for the 2024/2025
academic year have very good social competence in organizing guidance and
counseling services. Based on the results of the research data analysis as described,
the researcher submits suggestions to the following parties: a) The principal as the
person in charge at the school is expected to increase support by providing facilities
that support the process of organizing guidance and counseling services so that the
guidance and counseling teachers at the school can carry out their duties optimally.
b) BK teachers: are expected to maintain their excellent performance in organizing
guidance and counseling services. ¢) Researchers: This research can be used as
input for researchers as prospective guidance and counseling teachers in developing
the social skills needed in organizing guidance and counseling services at schools.
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