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ABSTRAK 

 

Judul Skripsi: Pengaruh Konsep Diri Terhadap Perencanaan Karir Siswa Kelas VIII 

SMP Negeri 16 Kota Kupang Tahun Pelajaran 2024/2025. Masalah dalam penelitian 

ini adalah apakah ada Pengaruh Konsep Diri Terhadap Perencanaan Karir Siswa Kelas 

VIII SMP Negeri 16 Kota Kupang Tahun Pelajaran 2024/2025?. Tujuan dalam 

penelitian ini adalah untuk mengetahui Pengaruh Konsep Diri Terhadap Perencanaan 

Karir Siswa Kelas VIII SMP Negeri 16 Kota Kupang Tahun Pelajaran 2024/2025. Jenis 

penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah penelitian deskriptif kuantitatif. 

Variabel penelitian ini adalah variabel bebas (X) konsep diri dan variabel terikat (Y) 

perencanaan karir. Populasi dan sampel penelitian ini adalah kelas VIII A, B dan C 

SMP Negeri 16 Kota Kupang Tahun Pelajaran 2024/2025 yang berjumlah 89 siswa. 

Alat pengumpulan data yang digunakan berupa angket konsep diri dan angket 

perencanaan karir. Analisis data penelitian menggunakan teknik regresi linear 

sederhana dan diolah menggunakan aplikasi SPSS versi 26 for windows. Hasil uji 

regresi linear sederhana menunjukkan bahwa  nilai 𝐹ℎ𝑖𝑡𝑢𝑛𝑔   sebesar 20,352 dan nilai 

𝐹𝑡𝑎𝑏𝑒𝑙 sebesar 3,948 dengan nilai signifikansi sebesar 0,000. Nilai 𝐹ℎ𝑖𝑡𝑢𝑛𝑔   jika 

dikonsultasikan dengan 𝐹𝑡𝑎𝑏𝑒𝑙, maka 𝐹ℎ𝑖𝑡𝑢𝑛𝑔 > 𝐹𝑡𝑎𝑏𝑒𝑙 20,352 > 3,948 dan nilai 

signifikansi jika dibandingkan dengan α = 0,05, maka nilai sig. lebih kecil daripada α 

(sig. ≤ α), yaitu 0,000 ≤ 0,05. Diperoleh nilai thitung sebesar 4,511 dibandingkan dengan 

nilai ttabel pada taraf signifikansi 5% dengan N = 89-2= 87 maka diperoleh ttabel sebesar 

1,291. Distribusi nilai ttabel dapat dilihat pada. Karena thitung lebih besar dari ttabel (4,511 
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> 1,291) dan nilai signifikansi 0,000 < 0,05 maka Ha diterima dan Ho ditolak. Hasil 

penelitian menunjukan adanya pengaruh konsep diri terhadap perencanaan karir pada 

siswa/siswi SMP Negeri 16 Kota Kupang Tahun Pelajaran 2024/2025. Berdasarkan 

hasil penelitian di atas peneliti memberikan saran kepada: 1) Kepala Sekolah sebagai 

pemimpin di sekolah diharapkan dapat meningkatkan kerja sama dengan seluruh 

personil sekolah khususnya Guru Bimbingan dan Konseling dalam memberikan 

layanan informasi terkait konsep diri dan perencanaan karir, agar dapat  membangun 

konsep diri yang positif terhadap perencanaan karir siswa. 2) Guru BK diharapkan 

dapat meningkatkan kerja sama yang baik dengan melibatkan wali kelas dan guru mata 

pelajaran dalam perencanaan program BK, sehingga dapat membantu siswa untuk 

membangun konsep diri yang positif terhadap perencanaan karir siswa. 3) Siswa 

diharapkan dapat memahami pentingnya membangun konsep diri yang positif sehingga 

mampu membuat perencanaan karir yang  baik. 
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ABSTRACT 

 

Thesis Title: The Effect of Self-Concept on Career Planning of Class VII Students of 

SMP Negeri 16 Kupang City in the 2024/2025 Academic Year . The problem in this 

study is whether there is an influence of self-concept on career planning of eighth grade 

students of SMP Negeri 16 Kupang City in the 2024/2025 academic year?. The purpose 

of this study was to determine the effect of self-concept on career planning of eighth 

grade students of SMP Negeri 16 Kupang City in the 2024/2025 academic year. The 

type of research used in this research is quantitative descriptive research. The variables 

of this study are the independent variable (X) self-concept and the dependent variable 

(Y) career planning. The population and sample of this study were classes VIII A, B 

and C of SMP Negeri 16 Kupang City in the 2024/2025 academic year, totaling 89 

students. The data collection tools used were self-concept questionnaire and career 

planning questionnaire. Analysis of research data using simple linear regression 

techniques and processed using the SPSS version 26 for windows application. He 

simple linear regression test results show that the 𝐹𝑐𝑜𝑢𝑛𝑡 value is 20.352 and the 𝐹𝑡𝑎𝑏𝑙𝑒  

value is 3.948 with a significance value of 0.000. The value of 𝐹𝑐𝑜𝑢𝑛𝑡 if consulted with  

𝐹ℎ𝑖𝑡𝑢𝑛𝑔 > 𝐹𝑡𝑎𝑏𝑒𝑙 20,352 > 3,948 and the significance value when compared with α = 

0.05, then the sig. value is smaller than α (sig. ≤ α), namely 0.000 ≤ 0.05. The obtained 

tcount value of 4.511 is compared with the ttable value at the 5% significance level 

with N = 89-2 = 87, the ttable is obtained as follows 1,291. The distribution of the t 

table value can be seen in. Because the tcount is greater than the ttable (4.511> 1.291) 
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and the significance value is 0.000 <0.05, Ha is accepted and Ho is rejected. The results 

showed the influence of self-concept on career planning in students of SMP Negeri 16 

Kupang City in the 2024/2025 academic year. Based on the results of the above 

research, the researcher gives advice to: 1) Principals as leaders in schools are expected 

to increase cooperation with all school personnel, especially Guidance and Counseling 

Teachers in providing information services related to self-concept and career planning, 

in order to build a positive self-concept towards student career planning. 2) Guidance 

and Counseling Teachers are expected to increase good cooperation by involving 

homeroom teachers and subject teachers in planning the counseling program, so that it 

can help students to build a positive self-concept towards student career planning. 3) 

Students are expected to understand the importance of building a positive self-concept 

so that they can make good career planning. 
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