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ABSTRAK 

 

Gresensia Seuk Seran (32115151) dengan judul skripsi “Analisis Kinerja 

Keuangan PT. Bhanda Ghara Reksa (Persero) Sub Cabang Kupang”. Dosen 

Pembimbing I Bapak Jou Sewa Adrianus, SE, MM dan Dosen Pembimbing II Ibu 

Maria Goreti Malut, SE, MM. 

Alasan memilih PT. Bhanda Ghara Reksa (Persero) Sub Cabang Kupang 

sebagai tempat penelitian karena berdasarkan akun-akun yang tertera pada laporan 

keuangan  baik yang berada pada neraca maupun laporan rugi/laba perusahaan 

selama 5 tahun terakhir ini mengalami fluktuasi, sehingga perlu dilakukan 

penelitian mengenai kinerja keuangan PT. Bhanda Ghara Reksa (Persero) Sub 

Cabang Kupang berdasarkan Surat Keputusan Menteri Badan Usaha Milik Negara 

RI Nomor : KEP-100/MBU/2002. Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah 

“Bagaimana kinerja keuangan PT. Bhanda Ghara Reksa (Persero) Sub Cabang 

Kupang ?”. Mengacu pada rumusan masalah tersebut maka tujuan utamanya 

adalah untuk mengetahui kinerja keuangan PT. Bhanda Ghara Reksa (Persero) 

Sub Cabang Kupang. 

Jenis penelitian ini adalah deskriptif kuantitatif yaitu metode analisis data 

yang berusaha menggambarkan dan menginterpretasi kondisi kinerja keuangan  

perusahaan berdasarkan Surat Keputusan Menteri Badan Usaha Milik Negara RI 

Nomor : KEP-100/MBU/2002, yang terdiri dari 8 indikator penilaian yang 

dijadikan dasar untuk menentukan tingkat kesehatan keuangan. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa berdasarkan Surat Keputusan Menteri 

Badan Usaha Milik Negara RI Nomor : KEP-100/MBU/2002 dapat disimpulkan 

bahwa: PT. Bhanda Ghara Reksa (Persero) Sub Cabang Kupang pada tahun 2014 

memperoleh total skor 61,75, yang menunjukkan kondisi keuangan yang sehat 

dengan predikat AA. Pada tahun 2015 memperoleh total skor 57,2, yang 

menunjukkan kondisi keuangan yang sehat dengan predikat AA. Tahun 2016 

memperoleh total skor 59, yang menunjukkan kondisi keuangan yang sehat 

dengan predikat AA. Tahun 2017 memperoleh total skor 57, yang menunjukkan 

kondisi keuangan yang sehat dengan predikat AA dan tahun 2018 memperoleh 

total skor 57,25, yang menunjukkan kondisi keuangan yang sehat dengan predikat 

AA. 

Saran bagi Perusahaan agar meningkatkan kinerja keuangan berdasarkan 8 

indikator penilaian yang tercantum pada Surat Keputusan Menteri Badan Usaha 

Milik Negara, yang dijadikan dasar untuk menentukan tingkat kesehatan 

keuangan. Peneliti lain yang akan melakukan penelitian sejenis disarankan agar 

menambahkan aspek operasional dan aspek administrasi untuk menunjang hasil 

penelitian bagi perusahaan BUMN. 

 
Kata Kunci: Kinerja Keuangan, Return On Equity (ROE), Return On Investment (ROI),        

          Rasio Kas (Cash Ratio), Rasio Lancar (Current Ratio), Collection Period 

         (CP), Perputaran Persediaan(PP), Total Asset Turn Over (TATO) 

 

 


