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MOTTO 

 

 

Segala sesuatu telah disediakan oleh 

Tuhan bagi setiap insan yang percaya 

kepadanya, melalui kerja keras dan 

sabar menghadapi tantangan sehingga 

kita dapat menggapai mimpi. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini berjudul“STUDI TENTANG ADAT KEPALA TULANG SEBAGAI 

SARANA KOHESIVITAS MASYARAKAT ADAT OH AEM DI DESA OH AEM 

KECAMATAN AMFOANG SELATAN  KABUPATEN KUPANG”. Dengan masalah 

pokoknya: Bagaimana adat membayar Kepala Tulang sebagai sarana kohesivitas masyarakat 

adat Oh Aem di Desa Oh Aem Kecamatan Amfoang Selatan Kabupaten Kupang. Adapun 

tujuan penelitian ini untuk menggambarkan peran adat membayar Kepala Tulang sebagai 

sarana kohesivitas masyarakat adat Oh Aem di Desa Oh Aem Kecamatan Amfoang Selatan 

Kabupaten Kupang. 

Untuk mencermati masalah itu teori yang dijadikan acuan adalah teori kohesivitas 

dengan berpusat pada aspek Social Force, Group Unity, Attraction, dan Team Work. 

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode deskriptif kualiatif. 

Sedangkan teknik pengumpulan data yang digunakan adalah wawancara. Operasionalisasi 

variabel pertama Social Force dengan aspek terbangunnya komitmen bersama, terbentuknya 

kebersamaan dan sanksi adat. Kedua Group unity dengan aspek Pentingnya strata saudara 

laki-laki dari mama (om) dalam adat pembayaran Kepala Tulang, perasaan moral/ikatan 

emosional sebagai anak dan Om. Ketiga Attraction dengan aspek upacara adat Kepala 

Tulang. Keempat Team Work dengan aspek Tanggung jawab dalam menyelesaikan adat 

membayar Kepala Tulang, Dana yang diperlukan dan partisipasi anggota keluarga terkait 

dalam membayar Kepala Tulang 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa proses upacara adat membayar Kepala Tulang 

yang dilakukan di Desa Oh Aem telah berhasil menjalin kohesivitas antar masyarakat. Hal 

pertama dapat dilihat dari pertanggungjawaban yang ditunjukkan oleh keluarga sangat 

nampak dengan adanya para tua adat dan keluarga terkait Mereka berperan sangat penting 

untuk menyelesaikan adat ini. 

Hal kedua dilihat dari penerapan Social Force tentang aturan serta sanksi dalam 

melaksanakan adat membayar Kepala Tulang. Seperti tidak berpakaian yang rapi (yang laki-

laki memakai selimut, dan perempuan memakai sarung), dan acara adatnya tepat waktu. 

Ketika salah satu aturan tidak diikuti maka akan diberikan sanksiberupa satu ekor sapi. Yang 

ketiga dilihat dari aspek kerja sama berupa adanya pembagian tangungjawab dalam 

menyukseskan adat membayar Kepala Tulang dan keterlibatan dalam atraksi itu. Hal yang 

sangat menarik dalam kegiatan ini adalah kendatipun jarak memisahkan mereka karena 

tuntutan pekerjaan dan menetap di luar desa Oh Aem, akan tetapi pada saat adat membayar 

Kepala Tulang semua mereka berkumpul bersama penuh kekompakan menyukseskannya.  

Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa upacara adat membayar Kepala Tulang 

di Desa Oh Aem Kecamatan Amfoang Selatan Kabupaten Kupang telah menjadi sarana 

kohesivitas bagi masyarakat Oh Aem, serta mempererat hubungan kekeluargaan. 
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