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ABSTRAK  

 

 Lusia  Montero Oliveira  (32115078) dengan judul  skripsi “Analisis 

Efisiensi Penggunaan  Modal   Kerja  Pada Unit Simpan Pinjam Koperasi 

Karyawan Corypha Gebanga Balai Pengkajian Teknologi Pertanian (BPTP) 

Nusa Tenggara Timur” dibawah bimbingan Bapak Dr. Stanis Man, SE, M.Si 

selaku pembimbing I,  dan Ibu Maria B.M.G. Wutun, SE,MM selaku pembimbing  

II 

 Alasan  karena Koperasi Karyawan Corypha Gebanga belum mengelola 

modal kerjanya dengan baik sehingga sudah efisien atau tidak. 

 Masalah yang diangkat dalam penelitian ini adalah apakah penggunaan 

modal kerja pada USP. Koperasi Karyawan Corypha Gebanga BPTP Nusa 

Tenggara Timur sudah efisien? Adapun Tujuan yang  ingin dicapai dalam 

penelitian ini adalah untuk  mengetahui efisiensi target yang ingin dicapai pada 

USP Koperasi Karyawan Corypha Gebanga BPTP  Nusa Tenggara Timur pada 

tahun  2016-2019 

             Jenis  Data yang   diperoleh dalam penelitian ini data kualitatif dan  data 

kuantitatif, data primer,dan  data  sekunder ,Teknik pengumpulan data  

menggunakan wawancara dan dokumentasi, Data diolah dan dianalisis dengan  

menggunakan standar analisis perputaran modal kerja dan menghitung  standar 

keterikatan  dana. 

 Berdasarkan hasil analisis data diketahui bahwa (1) tingkat perputaran 

modal kerja tahun  2016 adalah 0,14   kali (kurang efisien), tahun 2017 adalah 

0.07 kali  (kurang efisien), tahun 2018  adalah 0,11 kali (kurang efisien), dan 

tahun 2019 adalah 0,02 kali (buruk).  perputaran piutang tahun 2016 adalah 0,20 

kali (kurang efisien) tahun 2017 0,28 kali (kurang efisien) tahun  2018 adalah 0,29 

kali (kurang efisien), dan tahun  2019 0,21 kali  (kurang  efisien). Perputaran 

persediaan  tahun 2016 0,44 kali (cukup efisien) tahun   2017 adalah 1,23 kali 

(cukup  efisien ) tahun  2018 adalah  0,75 kali (cukup efisien), dan tahun  2019 

adalah 0,52 kali (cukup efisien ) (2) periode keterikatan dana dalam kas tahun 

2016 adalah 40 hari ,tahun 2017 51 hari, tahun  2018 30 hari, dan  tahun 2019 17  

hari, keterikatan  dana dalam piutang tahun 2016 adalah 180  hari, tahun  2017  

128 hari,  tahun 2018 adalah 124 hari  , dan tahun 2019 adalah 171 hari. 

keterikatan dana dalam persediaan  tahun 2016 adalah 81 hari,tahun 2017 adalah 

30 hari tahun 2018  adalah 480 hari, dan tahun 2019 adalah  692 hari. ini artinya 

periode  kterikatan dana  belum  maksimal   karena waktu yang  diperlukan tidak 

stabil. 

Simpulan dari penelitian ini bahwa  tingkat  efisiensi penggunaan  modal kerja 

pada USP. Koperasi Karyawan Corypha Gebanga BPTP Nusa Tenggara Timur 

tahun 2016-2019 rasio aktivitasnya kurang baik dan cukup efisien atas hasil 

penelitian ini disarankan agar pengelolaan modal kerja pada USP. Koperasi 

Karyawan Corypha Gebanga BPTP Nusa Tenggara Timur diadakan efektivitas 

dalam penagihan piutang ,terutama piutang yang sudah menunggak atau telah 

jatuh tempo. Selain   itu koperasi juga dapat  mengurangi biaya operasional yang 

kurang  perlu untuk mendapatkan sisa hasil usaha yang lebih maksimal. 

Kata Kunci : Analisis Efisiensi Penggunaan Modal Kerja 
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