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ABSTRAK 

            Chantika Triswanti Indasari Pakereng, NIM: 3317087; dengan judul skripsi 

“EVALUASI PENERAPAN AKUNTANSI ASET TETAP PADA 

PEMERINTAH DAERAH PROVINSI NTT TAHUN 2019”. Di bawah 

bimbingan Bapak Wilhelmus Mustari, SE, M.Acc sebagai Pembimbing I dan Bapak 

Leopold M.T. Dawu SE,. MM sebagai Pembimbing II. 

 Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah: 1.) Apakah penerapan 

Akuntansi Aset Tetap Tanah dan Konstruksi dalam Pengerjaan berdasarkan PSAP 

07 pada Pemerintah Provinsi NTT TA 2019? 2.) Apa hambatan dalam penerapan 

Akuntansi Aset Tetap Tanah dan Konstruksi dalam Pengerjaan pada Pemerintah 

Provinsi NTT TA 2019? Tujuan yang ingin dicapai dalam penelitian ini adalah 

untuk: 1.) Untuk mengetahui penerapan dalam Akuntansi Aset Tetap Tanah dan 

Konstruksi dalam Pengerjaan berdasarkan PSAP 07 pada Pemerintah Provinsi NTT 

TA 2019 2.) Untuk mengetahui hambatan penerapan Akuntansi Aset Tetap Tanah 

dan Konstruksi dalam Pengerjaan pada Pemerintah Provinsi NTT TA 2019. 

Penelitian ini dilakukan pada Badan Pendapatan dan Aset Daerah Provinsi 

NTT. Jenis data dalam penelitian ini yaitu jenis data menurut sumber dan jenis data 

menurut sifat. Teknik analisis data dilakukan dalam penelitian ini adalah dengan 

menggunakan teknik analisis deskriptif kualitatif.   

Berdasarkan hasil  penelitian  ini  menunjukkan  bahwa: 1.) Akuntansi  aset  

tetap  Pemerintah Daerah Provinsi NTT sudah  sesuai  dengan  standar  yang  

berlaku.  Adapun perlakuan  akuntansi  yang  belum  sesuai,  diantaranya: kesalahan  

pengakuan  aset tetap berupa   konstruksi   dalam   pengerjaan, pengakuan asset 

tetap tanah belum sesuai PSAP 07 tentang aset tetap yaitu beberapa asset tetap tanah 

belum disertai sertifikat yang sah  dan   tidak mengungkapkan masa manfaat aset 

tetap.  2.) Hambatan dalam penerapan akuntansi aset tetap pada Pemerintah 

Provinsi NTT terdiri dari hambatan internal yaitu; a.) Kendala ASN belum mengerti 

sepenuhnya tentang akuntansi aset tetap, b.) Mutasi Pegawai, c.) Lampiran KIB A-

F tidak sesuai dengan kondisi fisik aset dan hambatan eksternal yaitu; 1. Estafet 

kepemimpinan 2. Keberadaan aset tetap yang sudah berpindah tangan dari OPD 

lain ke OPD lain. 

Berdasarkan hasil penelitian ini, dikemukakan sejumlah saran kepada 

Pemerintah Daerah Provinsi NTT, yaitu: 1.) melakukan pemberdayaan terhadap 

pegawai untuk meningkatkan kualitas SDM seperti pemberian latihan atau 

pembekalan keterampilan teknis yang relevan dengan kebutuhan penerapan 

akuntansi aset tetap, 2.) Kepala BPAD Provinsi NTT selaku Pejabat penatausahaan 

sebaiknya melakukan upaya-upaya perbaikan terkait masalah tanah dengan cara: 

a.) menyiapkan nota hibah tanah untuk disahkan, b.) segera menyelesaikan status 

kepemilikan tanah Jl. WJ Lalamentik 3.) Serta memastikan kelanjutan penyelesaian 

KDP agar asset KDP dapat segera dimanfaatkan untuk pelayanan masyarakat. 

 

Kata Kunci: Akuntansi Aset Tetap, Pengakuan, Pengukuran, Penilaian, 

Pengeluaran Setelah Perolehan, Penghentian & Pelepasan. 
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