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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

MOTTO
“Jangan pernah menyerah pada sesuatu yang benar-benar kau inginkan. Sulit

untuk menunggu, tapi lebih buruk untuk menyesal”

PERSEMBAHAN
Dengan mengucap syukur kepada Tuhan yang Maha Esa, saya mempersembahkan
skripsi ini untuk :
1. Orangtua, kakak dan adik saya yang selalu memberikan kasih sayang dan
doa tiada henti untuk keberhasilan skripsi ini.

2. Keluarga besar dan sahabat-sahabat tercinta untuk dukungan selama ini.



ABSTRAK

Maria Yunita Nggua, Nomor Registrasi 33116115, skripsi dengan judul
“Analisis Sistem Akuntansi Persediaan Alat Kesehatan (Studi Kasus Pada
Puskesmas Oepoi Kota Kupang)”. Dibawah bimbingan Bapak Wilhelmus
Mustari,SE,.M.acc dan Ibu Maria O.V.Moi,SE.,M.Sc.

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah Bagimana sistem akuntansi
persediaan alat kesehatan pada Puskesmas Oepoi Kota Kupang ?. Tujuan
penelitian ini adalah adalah untuk mengetahui bagaimanakah sistem akuntansi
persediaan alat kesehatan di Puskesmas Oepoi Kota Kupang.

Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data primer dan data
sekunder. Metode analisis yang digunakan adalah deskriptif kualitatif. Teknik
yang digunakan untuk memperoleh data adalah dengan melakukan wawancara
dan dokumentasi.

Berdasarkan hasil penelitian dapat disimpulkan, Puskesmas Oepoi
merupakan unit pelaksana teknis (UPT) yang berada dibawah naungan dinas
kesehatan kota. Sistem akuntansi persediaan yang telah dilakukan oleh Puskesmas
Oepoi  dimulai dari sistem perencanaan, pengadaan, penyimpanan,
pendistribusian, dan penghapusan alat kesehatan. Sistem pengadaan pada
Puskesmas oepoi dilakukan melalui dana kapitasi Jaminan Kesehatan Nasional
(JKN) dan melalui aplikasi sarana prasarana dan alat kesehatan (ASPAK). Sistem
pengadaan yang dilakukan melalui dana kapitasi JKN dimulai dari kegiatan
pengajuan, persetujuan, pembelian dan penerimaan alat kesehatan. Pada sistem
pengadaan melalui ASPAK, pihak Puskesmas hanya melakukan pengajuan alat
kesehatan secara terkomputerisasi yang ditujukan kepada Dinas Kesehatan Kota
dan Provinsi serta kementerian kesehatan. Pengadaan alat kesehatan yang
diajukan melalui aplikasi akan diadakan langsung oleh kementerian kesehatan
melalui oleh dinas kesehatan kota. Dari sistem akuntansi persediaan yang
dijalankan oleh Puskesmas Oepoi masih ditemukan beberapa kekurangan atau
kelemahan. Permasalahan yang dihadapi antaranya permasalahan pada sumber
daya manusia, kurangnya sarana dan prasarana yang memadai serta permasalahan
pada sistem akuntansi persediaan alat kesehatan yang dilaksanakan oleh
Puskesmas Oepoi.

Dari hasil analisis tersebut maka saran bagi Puskesmas Oepoi adalah
Puskesmas Oepoi harus memiliki sumber daya manusia yang memadai khususnya
dibidang akuntansi sehingga sistem pencatatan lebih dikelola dengan baik. Selain
itu, pembagian tugas seharusnya dilakukan secara merata sehingga tidak
terjadinya over multi job. Untuk mengatasi permasalahan yang terjadi pada saat
penyimpanan alat kesehatan, sebaiknya Puskesmas menyediakan fasilitas berupa
gudang untuk menyimpan alat kesehatan guna menjaga Kketersediaan dan
pemeliharaan alat kesehatan yang ada di Puskesmas Oepoi Kota Kupang.

Kata Kunci : Sistem Akuntansi Persediaan
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