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ABSTRAK 

 

 

Mikael Lisu Berek (32116005) dengan judul penelitian ’’Analisis Kinerja 

Keuangan Pada PT. Hasjrat Abadi  Cabang Atambua Kabupaten Belu”. Di 

bawah bimbingan Bapak Drs.Ec, Gaudensius Djuang, MM selaku Pembimbing I 

dan Bapak Drs.Wilhelmus Ngete, MM selaku Pembimbing II. 

PT.Hasjrat Abadi Cabang Atambua dari Tahun 2017-2020, total aktiva, 

penjualan dan laba mengalami peningkatan setiap Tahun, namun persentase 

penjualan mengalami fluktuasi bahkan cendrung menurun dan penurunan sangat 

besar terjadi pada tahun 2020. Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah 

Bagaimana kinerja keuangan dan Faktor yang  berdampak terhadap  kinerja 

keuangan  PT. Hasjrat Abadi Cabang Atambua periode 2017-2020?. Tujuan 

penelitian ini adalah untuk mengetahui kinerja keuangan dan faktor yang  

berdampak terhadap perkembangan  kinerja keuangan  PT. Hasjrat Abadi Cabang 

Atambua periode 2017-2020. 

Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data kuantitatif serta 

data sekunder sebagai sumber datanya. Teknik pengumpulan data menggunakan 

wawancara dan dokumentasi. Metode analisis data menggunakan metode 

deskriptif, dengan analisis rasio keuangan yaitu rasio likuiditas, rasio solvabilitas 

rasio profitabilitas, dan rasio aktivitas. 

Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan, dapat disimpulkan bahwa 

perhitungan rasio likuiditas yang diwakili oleh current ratio, quick ratio, dan cash 

ratio diperoleh hasil bahwa PT. Hasjrat Abadi  Cabang Atambua mempunyai 

kinerja keuangan yang baik untuk current ratio dan  cash ratio, namun 

mempunyai kinerja yang kurang baik untuk quick ratio. Perhitungan rasio 

solvabilitas yang diwakili oleh Debt to Asset Ratio, Debt to Equity Ratio, dan 

Long term debt to Equity Ratio diperoleh hasil bahwa PT. Hasjrat Abadi  Cabang 

Atambua mempunyai kinerja keuangan yang baik. Untuk perhitungan rasio 

profitabilitas yang diwakili oleh gross profit margin, net profit margin dan return 

on Investment diperoleh hasil bahwa PT. Hasjrat Abadi  Cabang Atambua 

mempunyai kinerja keuangan yang baik untuk gross profit margin namun 

mempunyai kinerja yang kurang baik untuk net profit margin dan return on 

Investment. Perhitungan rasio aktivitas yang diwakili oleh rasio perputaran 

piutang, perputaran persediaan,  rasio perputaran total aktiva, dan rata-rata umur 

piutang diperoleh hasil bahwa PT. Hasjrat Abadi  Cabang Atambua mempunyai 

kinerja keuangan yang kurang baik. Faktor yang mempengaruhi kinerja keuangan  

PT. Hasjrat Abadi  Cabang Atambua kurang baik adalah menurunnya aktiva 

lancar, persediaan, penjualan dan meningkatnya hutang lancar. 

Berdasarkan hasil analisis disaran agar perusahaan dapat meningkatkan 

kemampuan dalam memanfaatkan atau mengelola aktiva dan sumber daya yang 

ada menjadi lebih efektif dan efisien, meningkatkan penjualan dan menekan biaya 

produksi yang kemudian akan menambah piutang dan dapat menghasilkan kas 

yang cukup untuk membayar semua hutang perusahaan. 

 

Kata Kunci: Kinerja Keuangan, Likuiditas, Solvabilitas, Profitabilitas, Aktivitas. 


