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ABSTRAK

Skripsi ini adalah hasil penelitian deskriptif kualitatif yang berjudul Analisis
Gaya Kepemimpinan Kepala Desa Dalam Meningkatkan Partisipasi Masyarakat
Pada Perencanaan Pembangunan Di Desa Lewopao Kecamatan Ile Boleng. Dalam
penelitian ini mengkaji tentang gaya kepemimpinan yang mengadopsi teori William
Reddin dengan menfokuskan pada empat variabel gaya kepemimpinan efektif yang
mencakup gaya kepemimpinan eksekutif, gaya kepemimpinan pecinta
pengembangan, gaya kepemimpinan otokratis yang baik dan gaya kepemimpinan
birokrat. Jenis penelitian ini adalah jenis penelitian kualitatif dengan pendekatan
deskriptif kualitatif dimana dimaksudkan untuk mengetahui gaya kepemimpinan
kepala desa Lewopao dalam meningkatkan partisipasi masyarakat dalam
pembangunan desa Lewopao.

Dalam penelitian ini terdapat dua sember data yang digunakan yaitu data
primer dan data skunder. Sedangkan teknik pengumpulan data dalam penelitian ini
adalah observasi, wawancara dan studi dokumen. Teknik analisis data yang
digunakan dalam penelitain ini adalah analisis deskriptif kualitatif dengan
menggambarkan secara jelas permasalahan dalam penelitian ini.

Hasil dalam penelitian ini menunjukan bahwa gaya kepemimpinan kepala
desa di desa Lewopao Kecamatan lle Boleng Kabupaten Flores Timur adalah 1)
Gaya Kepemimpinan Yang Efektif bersifat Pecinta Pengembangan dimana kepala
desa memberikan perhatian secara maksimum terhadap hubungan kerja dalam
tatanan ruang lingkup pemerintahan desa dan perhatian minimum terhadap tugas-
tugas pekerjaan yang ada dan 2) gaya kepemimpinan yang efektif bersifat otoritas
yang baik hati dimana memberikan memebrikan perhatian secara maksimum
terhadap tugas-tugas pekerjaan yang diberikan dan memberikan perhatian
minimum terhadap hubungan kerja yang ada.

Kesimpulan dalam penelitian ini menunjukan bahwa gaya kepemimpinan
kepala desa Lewopao adalah gaya kepemimpinan pecinta pengembangan dan gaya
kepemimpinan otokratis yang baik hati dimana dalam implementasinya
dikondisikan sesuai dengan kebutuhan dan realisasi program kerja pemerintah desa
guna meningkatkan partisipasi warga masyarakat desa Lewopao dalam
pembangunan desa.

Keyword : Gaya Kepemimpinan Kepala Desa, Partisipatif Masyarakat,
Perencanaan Pembangunan
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