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BAB VI 

PENUTUP 

4.1 Kesimpulan  

Berdasarkan uraian pembahasan analisis dan pengujian yang telah 

dilakukan, maka dapat diambil kesimpulan terhadap aplikasi monitoring kinerja 

guru Agama Katolik dengan menggunakan metode TOPSIS yaitu sebagai 

berikut:  

1. Dengan adanya Aplikasi Monitoring Kinerja Guru Agama Katolik Di   

kabupaten Belu  Berbasis Web menggunakan Metode TOPSIS 

(Technique For Others Reference by Similarity to Ideal Solution) 

mampu menilai kinerja guru. 

2. Dengan menggunakan metode TOPSIS dapat menentukan nilai 

prefrensi dari setiap parameter dan alternative guru, sehingga lebih 

mudah dan efisien dalam melakukan penilaian kinerja guru. 

3. Hasil pengujian aplikasi Aplikasi Monitoring Kinerja Guru Agama 

Katolik Di kabupaten Belu  Berbasis Web Menggunakan metode 

TOPSIS yang bertujuan untuk kemudahan kepada tim penilai untuk 

mengambil keputusan dalam menentukan guru terbaik . 

6.2 Saran 

Adapun beberapa saran yang dapat diberikan setalah melakukan beberapa 

pengujian, diantaranya : 

1. Pengembangan yang dapat dilakukan adalah dengan menambahkan 

beberapa metode dalam satu aplikasi sehingga user dapat memilih dan 
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memakai beberapa metode dalam mengambil keputusan penerimaan 

bantuan rakyat miskin tersebut. 

2. Untuk pengembangan selanjutnya, aplikasi ini dapat menjadi lebih 

fleksibel terhadap jumlah kriteria penilaian yang akan dijadikan 

penilaian, sehingga mempermudah perangkat desa untuk menambah 

kriteria yang dibutuhkan. 
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