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ABSTRAK

Agnes Senung, Nim: 32118050. Judul: Analisis Sumber Dan Penggunaan
Modal Kerja Pada Perusahaan Daerah Air Minum (PDAM) Kota Kupang,
dibawah bimbingan Bapak Dr. Stanis Man, SE, M. Si selaku pembimbing I dan
Ibu Anggraeny Paridy, SE, M. Si selaku pembimbing I1.

Modal kerja pada Perusahaan daerah air minum (PDAM) Kota Kupang pada
tiga tahun terakhir mengalami fluktuasi dan penggunaannya cenderung kurang
atau sedikit, sehingga menyebabkan kelebihan dana yang dapat mengurangi
keuntungan yang seharusnya diperoleh PDAM Kota Kupang pada periode yang
bersangkutan, dalam rangka mencapai tujuan agar dapat mengembangkan dan
mempertahankan kelangsungan hidup perusahaan. Oleh karena itu, perusahaan
menentukan modal yang tersedia serta melihat sumber modal itu diperoleh. Pokok
permasalahan dalam penelitian ini bagaimana sumber dan penggunaan modal
kerja pada perusahaan daerah air minum (PDAM) Kota Kupang?

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui sumber dan penggunaan
modal kerja pada perusahaan daerah air minum (PDAM) Kota Kupang. Jenis data
yang digunakan menurut sumber yaitu data skunder, sedangkan data menurut sifat
yaitu data kualitatif dan data kuantitatif. Teknik pengumpulan data yang
digunakan yaitu wawancara dan dokumentasi. Setelah data dikumpulkan
kemudian diolah dan dianalisis dengan menggunakan analisis deskriptif
kuantitatif.

Hasil analisis diperoleh sumber modal kerja pada perusahaan daerah air
minum (PDAM) Kota Kupang tahun 2020 berasal dari laba bersih, akumulasi
penyusutan, dan saldo tahun sebelumnya. Penggunaannya untuk pembelian aktiva
tetap, pembayaran hutang jangka panjang dan aset dalam penyelesaian. Pada
tahun 2021 sumber modal kerja perusahaan daerah air minum (PDAM) Kota
Kupang berasal dari laba bersih, akumulasi penyusutan, dan saldo tahun
sebelumnya. Sedangkan penggunaan modal kerja untuk pembelian aktiva tetap,
aset tidak produktif dan berkurangnya hutang jangka panjang. Sumber modal
kerja paling besar pada tahun 2020 berasal dari saldo tahun sebelumnya,
sedangkan penggunaan modal kerja paling besar yaitu pembayaran hutang jangka
panjang. Sumber modal kerja paling besar pada tahun 2021 juga berasal dari saldo
tahun sebelumnya sedangkan penggunaan modal kerja paling besar yaitu untuk
pembelian aset tidak produktif. Pada perhitungan perputaran modal kerja untuk 3
tahun dari tahun 2019 sebesar 2,07 kali, 2020 sebesar 3,18 kali, dan 2021 sebesar
2,33 kali, perusahaan daerah air minum (PDAM) Kota Kupang tidak efisien
dalam mengelola modal kerja untuk meningkatkan penjualan.

Disarankan kepada pihak perusahaan daerah air minum (PDAM) Kota
Kupang agar menginvestasikan sebagian modalnya pada bank. Analisis sumber
dan penggunaan modal kerja alangkah baiknya dilakukan setiap tahun, agar
mengetahui kondisi modal kerjanya dan sebagai bahan pertimbangan untuk
perencanaan pada periode berikutnya.

Kata Kunci: Sumber Modal Dan Penggunaan Modal
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