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ABSTRAK 

Maria Safeni Uak Leo, Nim 33118069, dengan judul skripsi “Pengaruh 

Kompetensi Aparatur Pemerintah Desa dan Moralitas Individu Terhadap 

Akuntabilitas Pengelolaan Dana Desa di Seluruh Desa di Kecamatan Kakuluk 

Mesak Kabupaten Belu di bawah bimbingan Ibu Dr. Yolinda Yanti Sonbay, 

SE.,M.Sc sebagai Pembimbing I dan Ibu Maria Odriana V. Moi, SE.,M.Sc sebagai 

Pembimbing II. 

Rumusan masalah dalam penelitian ini adalah 1) Bagaimana gambaran 

tentang variabel kompetensi aparatur pemerintah desa dan moralitas individu 

terhadap akuntabilitas pengelolaan dana desa. 2) Apakah kompetensi aparatur 

pemerintah desa dan moralitas individu berpengaruh secara parsial terhadap 

akuntabilitas pengelolaan dana desa di seluruh desa di Kecamatan Kakuluk Mesak 

Kabupaten Belu. 3) Apakah kompetensi aparatur pemerintah desa dan moralitas 

individu berpengaruh secara simultan terhadap akuntabilitas pengelolaan dana desa 

di seluruh desa di Kecamatan Kakuluk Mesak Kabupaten Belu. Tujuan yang ingin 

dicapai dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui gambaran tentang variabel 

kompetensi aparatur pemerintah desa dan moralitas individu terhadap akuntabilitas 

pengelolaan dana desa, pengaruh kompetensi aparatur pemerintah desa dan 

moralitas individu secara parsial dan simultan terhadap akuntabilitas pengelolaan 

dana desa di seluruh desa di Kecamatan Kakuluk Mesak Kabupaten Belu. 

Jenis data yang digunakan dalam penelitian yaitu data menurut sifatnya 

adalah data kuantitatif dan menurut sumbernya adalah data primer dan data 

sekunder. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah statistik 

deskriptif, uji validitas dan reliabilitas dan uji statistik infrensial. 

Berdasarkan hasil penelitian yang diketahui hasil uji parsial (uji t) 

menunjukkan bahwa variabel kompetensi aparatur pemerintah desa dan moralitas 

individu berpengaruh positif terhadap akuntabilitas pengelolaan dana desa. Hasil 

uji simultan (uji f) menunjukkan bahwa variabel kompetensi aparatur pemerintah 

desa dan moralitas individu berpengaruh positif terhadap akuntabilitas pengelolaan 

dana desa. Hasil penelitian untuk koefisien determinasi ganda (R²) variabel 

kompetensi aparatur pemerintah desa (X1) dan variabel moralitas individu (X2) 

menjelaskan variasi dari variabel dependen akuntabilitas pengelolaan dana desa (Y) 

sebesar 35,9% sedangkan sisanya sebesar 64,1% dipengaruhi oleh faktor lain yang 

tidak terdapat dalam model ini. Berdasarkan jurnal atau artikel pendukung faktor 

lain yaitu partisipasi, pemanfaatan teknologi informasi, motivasi, pengawasan, 

komitmen organisasi dan sistem pengendalian internal. 

Saran dari penelitian ini adalah bagi aparatur desa di seluruh desa di 

Kecamatan Kakuluk Mesak, agar dapat mempertahankan dan meningkatkan 

kompetensi diri dan moralitas sehingga pengelolaan dana desa bisa berjalan dengan 

baik.  

 

Kata kunci : Kompetensi aparatur pemerintah desa, moralitas individu, 

akuntabilitas pengelolaan dana desa. 
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